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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat,
hidayah dan karunia-Nya sehingga Pemerintah Kecamatan Jumo dapat
menyusun Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Jumo Tahun 2023. Rencana
Kerja ini disusun untuk memberikan arah dan pedoman dalam menggerakkan
seluruh sumber daya yang dimiliki dalam pelaksanakan pemerintahan dan
pembangunan Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Kecamatan Jumo Tahun
2023 dan Program Indikatif Tahun Anggaran 2023. Adapun tujuan dari

disusunnya Renja Kecamatan Jumo Tahun 2023 adalah antara lain sebagai
berikut:

1. Untuk mengoptimalkan peran, fungsi dan mewujudkan perencanaan

pembangunan daerah Tahun 2023 yang akuntabel, partisipatif,
bermanfaat, tepat sasaran dan berkesinambungan;

. Sebagai acuan pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Jumo
selama kurun waktu 1 tahun yaitu Tahun 2023;

. Memberikan arahan yang jelas atas target kinerja dari masing-

masing
program dan kegiatan Kecamatan Jumo Tahun 2023;

. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja program dan
kegiatan Kecamatan Jumo Tahun 2021;

Sebagai bahan penyusunan laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah Kecamatan Jumo Tahun 2023,

Semoga Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Jumc Tahun 2023 bisa

menjadi sebuah dokumen perencanaan yang dapat dijadikan pedoman dan

acuan bagi penyelenggaraan tugas-tugas pPembangunan, sekaligus merupakan

perwujudan amanat yang diemban oleh Kec

amatan Jumo Kabupaten
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1.1, Latar Belakang

Sesuat dengan amanat Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nastonal, Undang undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Raperda tentang RRIPD, dan REIMD, serta Tata Cara |
Perubahan RPJIPD, REBIMD, dan RKPD, Peraturan Menteri Dalam Noger |
Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan dan Keuangan Daerah, serta Keputusan Menteri Daliam
Negeri Nomor 050/3889 Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi, Validasi,
dan Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencannnn
Pembangunan dan Keuangan Daerah, telah diamanatkan  boahwa
Pemerintah Daerah diwajibkan menyusun Rencana Kerjn Pemerintah
Daerah (RKPD) dengan nomenklatur urusan sampai  dengan  sub
kegiatan yang sudah ditentukan.

RKPD merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) dimana dalam penyusunan RKPD diperlukan
masukan dari Perangkat Daerah berups Rencana Kerjn Perangkat
Daerah. Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan
pembangunan Perangkat Daerah berjangka 1 (satu) tahun yang memuat
kondisi pelayanan Perangkat Daecrah, gambaran visi dan misi, serta
rencana pembangunan Perangkat Daerah untuk 1 (satu) tahun yang
akan datang.

Renja Perangkat Daerah juga merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis (Perubahan renstra) Perangkat Daerah yang merupakan
penjabaran RPJMD oleh Perangkat Daerah. Perubahan renstra Perangkat
Daerah merupakan dokumen perencanaan pembangunan oleh Perangkat
Daerah untuk jangka waktu 5 (lima) tahun sesuai dengan jangka waktu
RPJMD. Selanjutnya dulam rangka meningkatkan kualitas dan
akuntabilitas dalam pelaksanaan pembangunan maka Renja Perangkat
Daerah disusun dengan melibatkan seluruh pemangku kepentingan
yang ada di Perangkat Daerah berdasarkan atas tugas pokok fungsi serta
urusan pemerintahan yang menjadi tanggung jawab Perangkat Daerah,

Rencana Kerja Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggung Tahun
2023 adalah dokumen perencanaan Kecamatan Jumo Kabupatcn

()
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Temanggung untuk periode Tahun 2023 yang memuat kebijakan,
program, dan kegiatan pembangunan yang didasarkan pada kondisi,
potensi, permasalahan, kebutuhan nvata, dan aspirasi masyarakat yang
tumbuh berkembang di Kabupaten Temanggung dan berorientasi pada
hasil yang akan dicapai selama kurun waktu 1 (satu) tahun di Tahun
2023,

Renja Kecamatan Jumo Tahun 2023 memiliki keterkaitan yang
erat dan sejalan dengan arah pembangunan nasional, provinsi, dan
mendukung arah perencanaan pembangunan daerah.

Adapun Keterkaitan hubungan dan hierarki perencanaan

pembangunan yang ada pada Renju Kecamatan Jumo Tahun 2023 dapat
dilihat pada gambar 1.1 berikut,
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Gambar 1.1

Hubungan dan Hierarki Perencanaan Pembangunan

Renja Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggung Tahun 2023
disusun dengan serangkaian tahapan dan kegiatan penyusunan sebagai
berikut:

a. Pengolahan Data dan Informasi;

Pengolahan data dan informasi dalam menyusun Renja Kecamatan
Jumo, pada dasarnya sama dengan pengolahan data dan informasi
penyusunan RKPD. Bedanya, data dan informasi yang diolah
mencakup bahan yang diperlukan dalam rangka analisis kondisi
kinerja dan permasalahan pelavanan internal Kecamatan Jumo,
yang menyangkut aspek:

1) Kondisi pelayanan Kecamatan Jumo;
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2) Organisasi dan Tatalaksana Kecamatan Jumo; ‘

3) Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Jumo tahun
sebelumnya;

4) Hasil evaluasi pencapaian target program dan kegiatan
Perubahan renstra Kecamatan Jumo:
S) Kondisi dan rencana tata ruang wilayah;
6) Peraturan perundangan yvang terkait dengan tugas dan fungsi
pelayanan Kecamatan Jumo;
7) Pedoman dan standar-standar teknis dan perencanaan
Kecamatan Jumo;
8) Data kependudukan dan informasi dasar kewilavahan;
9) Rancangan awal RKPD Kabupaten Temangung tahun 2023; ‘
10) Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Pemerintah ‘
Pusat dan Pemerintah Provinsi;
11) Data Pokok Pembangunan Kecamatan Jumo; dan
12) Informasi lain terkait pelayanan Kecamatan Jumo;
b. Analisis gambaran pelayanan Kecamatan Jumo;
Langkah-langkah untuk menganalisa kinerja pelayanan Kecamatan
Jumo adalah:
1) Menampilkan indikator Kinerja yang digunakan untuk
mengukur kinerja pelayanan Kecamatan Jumo.
2) Mengidentifikasi variabel/data mentah pada setiap jenis
indikator kinerja dalam format sebagaimana Laporan Capaian
IKPD;
3) Mengidentifikasi besaran target untuk setiap jenis indikator

dalam Perubahan renstra Kecamatan Jumo untuk kondisi

tahun
2019-2023; g
4) Menghitung realisasi dan capaian kinerja sampai dengan tahun
2010, dan perkiraan realisasi tahun 2021 berdasarkan APBD
yang telah disahkan untuk pelaksanaan tahun 2021;
S)

Menampilkan data pokok pembangunan yang terdiri dari

definisi, rumus, tabel pokok, analisis, dan data dukung dari

semua indikator kinerja pada Kecamatan Jumo.
Mereview hasil evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatun Jumo

tahun lalu berdasarkan perubahan Renstra Kecamatan Jumo;
Review hasil evaluasi mencakup:

1) Realisasi program atau kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja yang direncanakan;
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2) Realisasi program atau kegiatan yang melebihi target kinerja
yang direncanakan;

3) Realisasi program atau kegiatan yang tidak memenuhi target

kinerja yang direncanakan;
Mereview faktor penyebal tidak tercapainya kinerja program
atau kegiatan tersebut. Menganalisis implikasi/dampak yang
timbul terhadap target kinerja kegiatan dan kinerja pelayanan
Kecamatan Jumo. Merumuskan suatu kebijakan atau tindakan
perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebaly tersebut.

Review capaian kinerja kegiatan dalam Perubahan renstra

Kecamatan Jumo dilakukan melalui langkah-langkah sebagai

berikut:

1) Identifikasi sasaren pembangunan, prioritas program dan target
kinerja program;

2) Evaluasi pencapaian prioritas kegiatan dan target kinerja
kegiatan berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Perubahan
renstra Kecamatan Jumo tahun-tahun sebelumnya, untuk
melihat sejauh mana pencapaian kinerja terhadap target kinerja
Perubahan renstra Kecamatan Jumo;

3) Rumusan kemungkinan permasalahan pembangunan daerah
dikaitkan dengan capaian kinerja kegiatan Perubahan renstra
Kecamatan Jumo dan pencapaian visi dan misi kepala daerah;

4) Identifikasikan kebijakan yang diperlukan untuk tahun rencana
berdasarkan capaian kinerja Perubahan renstra Kecamatan
Jumo sampai dengan tahun berjalan, misalnya kegiatan apa
yang perlu dipacu pembangunannya dan bagaimana strategi
untuk mencapai keberhasilan dari pelaksanaannya.

Isu-isu penting penyelenggaraan tuges dan fungsi Kecamatan

Jumo;

Perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi

Kecamatan Jumo, dimaksudkan untuk menentukan permasalahan,

hambatan atas pelaksanaan program dan kegiatan penyelenggaraan

tugas dan fungsi Kecamatan Jumo berdasarkan hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Kecamatan Jumo tahun sebelumnya, serta
capaian kinerja Perubahan renstra Kecamatan Jumo.,

Isu-isu penting yang dimaksud mencakup :

1) Sejauhmana tingkat kinerja pelayanan Kecamatan Jumo dan hal
kritis yang terkait dengan pelayanan Kecamatan Jumo;

B
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4] Permasalahan  dan hambat«n yang dihadap dalam

menyeienggarakan tugss dan fungsi Kecamatan Jumo

3 Dampak terhadap pencapaian visi dan misd kepala dacrah

ApRan progam  nesonal dan  internasional, seperti  5P'M

(Standar Pelavanan Minimall dan  2DOS { Sustamnable

Dl o net (iwale )

%) Perlakunya Undang Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Prmerintahan Daeraly,

Penerspan Mrostokol Kesehatan dalam semua kegiatan,

6 Tantangan dan peluang dalam  meningkatkan pelayanan
Kecamatan Jumao,

1 Formulas isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan vang
strateos untuk di tindaklanjuti dalam perumusan program dan
kegiatan prioritas tahun yang di rencanakan

Telaabhan terbodap mncangan awal RKPD;

Telaah terhadap rancangan awal RKPD. meliputi  kegatan

wentifikasi  prioritas  program  dan  keglatan, indikator kinerja

programatau kegatan, tolok ukur atau target sasaran program atau
kegatan, serta pagu indikatf yang dialokasikan untuk sctiap
program atau kegiatan untuk Kecamatan Jumo.

Tabapan kegpatan telaahan vang dilakukan, adalah:

&  Mengdentifikasi program dan kegiatan prioritas yang tercantum
di dalam rancangan awal RKPD;

b Mengpdentfikasi jenis program dan kegiatan apa saja yang
sesual dan yang tidak sesuai antara arahan rancangan awal
RKPD dengan hasil analimis kebutuhan; dan

¢ Mengidentifikani program dan kegiatan yang akan didanai
dengan  APBD menurut  objek  pendapatan  dacrah  dan
penerimaan pembiayaan dacrah.

Perumusan tujuan dan sasaran;

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu isu

penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Jumo yang

dikaitkan dengan sasaran target kinerja Perubahan renstra

Kecamatan Jumo.

Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat;

Kajian usulan program dan kegiatan dari masyarakat merupakan

bagian dari kegiatan jaring aspirasi terkait kebutuhan dan harapan

pemangku  kepentingan, terhadap prioritas dan sasaran
pelayananserta kebutuhan pembangunan tahun yang direncanakan,
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sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Jumo.

Usulan program atau kegiatan yang berasal dari masyarakat lebih
bersifat teknis sehingga lebih tepat untuk diakomodasi dan
dilaksanakan oleh PERANGKAT DAERAH lain dan bukan oleh
Kecamatan Jumo. Namun dalam proses ini Kecamatan Jumo
mempunyai peran yang sangat penting karena proses
pengakomodasian usulan masyarakat dilaksanakan dalam desk
perencanaan yang dilakukan oleh Kecamatan Jumo terhadap
seluruh Perangkat Daerah yang lain.

Perumusan kegiatan prioritas dan strategis;

Perumusan program dan kegiatan sssuai dengan prioritas dan
sasaran pembangunan tahun yang direncanakan berdasarkan
tingkat wurgensi dan relevansinya, yang disesuaikan dengan
kebutuhan dan kemampuan untuk memecahkan isu-isu penting
terkait penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Jumo dalam
pembangunan daerah.

Penyajian awal dokumen rancangan Renja Kecamatan Jumo;
Penyusunan dokumen rancangan Renja Kecamatan Jumo
merupakan kegiatan penulisan dan penyajian dari seluruh proses
yang dilakukan mulai dari pengolahan data/informasi, analisis dan
perumusan program atau kegiatan dalam bentuk sebuah dokumen.
Telaahan Kebijakan Nasional;

Telaahan kebijakan nasional yang perlu dicermati adalah prioritas
dan sasaran pembangunan nasional untuk tahun rencana yang
terkait dengan pembangunan daerah kabupaten, seperti reformasi
birokrasi dan tata kelola, bidang pendidikan, kesehatan,
penanggulangan kemiskinan, ketahanan pangan, infrastruktur,
iklim investasi dan iklim usaha, energi, lingkungan hidup dan
pengelolaan bencena, daerah tertinggal, terdepan, terluar dan
pascakonflik, kebudayaan, kreatifitas, dan inovasi teknologi, politik,
hukum dan keamanan.

Penyempurnaan rancangan Renja Kecamatan Jumo;
Penyempurnaan rancangan Renja Kecamatan Jumo perlu dilakukan
setelah mendapatkan masukan dari verifikator pada saat desk
rancarngan Kerja.

Pembahasan forum Perangkai Daerah;

Pembahasan dalam forum Perangkat Daerah Kabupaten bertujuan

untuk menyelaraskan rumusan rancangan Renja Kecamatan Jumo

s
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dengan saran dan masukan dari tim desk rancangan Renja
Perangkat Daerah.

m. Penyesuaian dokumen rancangan Renja Kecamatan Jumo
dengan hasil pembahasan forum Perangkat Daerah.
Dokumen rancangan Renja Kecamatan Jumo yang telah
didiskusikan dalam forum Perangkat Daerah, perlu disesuaikan
kembali dengan masukan dari hasil kesepakatan yang diperoleh dari
pembahasan forum Perangkat Daerah.

1.2. Landasan Hukum
Adapun yang menjadi landasan hukum dalam penyusunan Renja

Kecamatan Jumo Tahun 2023 adalah sebagai berikut:

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

2. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

3. Undang-undang Nomor 26 Tahun 2007 tenitang Penataan Ruang;
Undang-undang Nomor 6 Tahun tentang Desa;

S. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah
sebagaimanea telah dirubah beberapa kali terakhir dengan Undang-

undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;
7. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Nasional;
8. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintahan
Nomor 72 Tahun 2019 teatang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
9. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;
10. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024; |
11. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahur 2008 |
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2020-
2024; |
12. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun |
2009-2029 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah ‘

Provinsi Jawa Tengah Nomor 16 Tahun 2019 tentang Perubahan

e e it i i i
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Atas Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah 2009-
2029;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2018-2023;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 10 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Temanggung Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 1 Tahun 2012
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Temanggung Tahun
2011-2031;

Peraturan Dacrah Kabupaten Temanggung Nomor 23 Tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 1 Tahun 2014
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten
Temanggung Tahun 2018-2023;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 18 Tahun 2020
tentang Tata Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Rencana Strategis Perangkat Daerah, Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah, dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah;
Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 10 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Temanggung sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Temanggung nomor 24 tahun 2020 tentang Perubahan
atas Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 10 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Temanggung;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 5 tahun 2021
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung
Nomor 2 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Temanggung tahun 2018-2023;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun
2011 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Menteri Dalam Negeri



1.3.

22

23.

24,

25.

286.

« RENJA 2023 (KECAMATAN JUMO) .

Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah;

- Peraturan Menteri Dalain Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata

Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daeral), Serta Tata Cara Perubahan
Rencana  Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050/3708 Tahun 2020
tentang Verifikasi dan Validasi Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; dan
Peraturan Bupati Temanggung Nomor 84 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Bupati Temanggung Norior 31 Tahun
2019 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten
Temanggung Tahun 2019-2023;

Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Renja Kecamatan Jumo Tahun 2023 adalah

sebagai pedoman bagi Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggung dalam
rangka merumuskan prioritas kegiatan pembangunan daerah, sasaran

dan target sasaran beserta indikatornya yang akan menjadi tolok ukur

penilaian kinerja Kecamatan Jumo untuk Tahun 2023 sesuai dengan

tugas pokok dan fungsi Kecamatan Jumo.

Adapun tujuan dari disusunnya Renja Kecamatan Jumo Tahun

2023 adalah antara lain sebagai berikut:

13

Untuk mengoptimalkan peran, fungsi, dan mewujudkan perencanaan

pembangunan daerah Tahun 2023 yang akuntabel, partisipatif,
bermanfaat, tepat sasaran, dan berkesinambungan;

. Sebagai acuan pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Jumo

selama kurun waktu 1 (satu) tahun yaitu Tahun 2023;

- Memberikan arahan yang jelas atas target kinerja dari masing-masing

program dan kegiatan Kecamatan Jumo Tahun 2023;
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1.4,

2.1.

4. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja program
dan kegiatan Kecamatan Jumo Tahun 2023; dan

5. Sebagai bahan penyusunan Laporan Kinerja Intansi Pemerintah
(LKjIP) Kecamatan Jumo Tahun 2023.

Sistematika Penulisan

Adapun sitematika penulisan dalam penyajian Renja Kecamatan

Jumo Tahun 2023 adalah sebagai berikut:

BAB 1 PENDAHULUAN

BAB 1l EVALUASI PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN JUMO

TAHUN 2021

BAB Il TUJUAN, SASARAN, PROGRAM, DAN KEGIATAN

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

BAB V PENUTUP

BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN JUMO TAHUN 2021

Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamaten Jumo Tahun 2021 dan
Capaian Perubahan renstra Kecamatan Jumo Tahun 2019-2023

Dalam melakukan penyusunan Renja Kecamatan Jumo Tahun
2023, diperlukan adanya evaluasi atas pelaksanaan Renja Kecamatan
Jumo Tahun 2021 terhadap capaian Perubahan renstra Kecamatan
Jumo Tahun 2019-2023, serta evaluasi terhadap proyeksi capaian Renja
untuk tahun berjalan yaitu Tahun 2021.

Evaluasi dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian
akhir Renja Kecamatan Jumo sampai dengan tahun berjalan yaitu
Tahun 2021 terhadap target di Tahun 2023.

Evaluasi terhadap capaian Perubahan renstra Kecamatan Jumo
Tahun 2019-2023 telah dapat dilakukan, dimana capaian kinerja Tahun
2020 sebagai tahun ke-dua pelaksanaan Perubahan renstra Kecamatan
Jumo 2019-2023 telah dapat diketahui. Adapun hasil evaluasi adalah
sebagaimana disajikan pada tabel berikut:




120T unyeq, p's
own( UBJeuIeddy| efus)] UeBUBS}e[ad [1se} Isenfeay isejryidexoy
1'C 1°qeL

nns vep
3050 uep Sty eAeg sty eheq Jaquing
eyEe vt R6 300y 10160y JAQUINS "ETRUNLOY ‘peyUNwoy z
[444) o000t 00Tt 00t 00 SLOEST'Y 00'E 0RS18YT 00'E 000°000'¥Z 000'009°81 (4 ueing esef eAURIpasAL ESR[ ULEIPIAUIY BOTTTL
yeeg 1LnAuDW JEINS T
0 000°005'ST n ueing | wejeg OddS BAURIPISIAL esef UeRpaAUad | BOT'T T'L
yeseq
veyeupIWI 4
T0°9vE6'6T wesrun Juefunivag
006 $S°951°L0T THeS6TST SLELSEIT TIR9SSYT 00T'666°8TT | 000'00TI6 eser ueeipaduag S0TT 1L
yesaeq adxis
Jem] & EYNSUOY sensuoy vep
ot 00Z'SEW QOLTRS'E uep rseuipioy Jedey 1eUIpIOOY Jedey 6
56 07T e 00E [ 00! 005058 00 000'¥S0'S 000°000°LT 143 ucing -edey eAueuesyepa) ueeseBBuaaduag Q0TI L
wuot 00SETL9T 00S°SEL'S V0SLS0 uswnuiy uep nuwey veSunfuny 8
i 6 007t 00E 00 € 00S°LTT 00°E 000'EBT'T 00 NOO'ESEIT 000'000°ST (s ueing URURNEW CAUPIDISIIL sesey ‘90TT 1L
_ ueepueSBuag ueepuedBuad
0ot 005997S 00572897 000030T u2p unynD asﬂﬂ s
00°00T 00zt 00t 00E 0 00E 000°565T 00E 005'98T'S 000'0¥S'¥ (43 ueing Bueseg Sueseg ueep d 90TUETL
et 00€Z8T 00 LSS Y 00E'SI9E 2 = 0000928 000'005°L Jojuey souey yasipa) r
90°66 00¢TE € 00 WE oG ueing SynL iy ueyeg veep 0TTTL
Jojuey veunSueg Jopey ueunSueg
o Lpunsn
naesy ey
0000T | 0S5¢S6E 000 £99 0sCSIYT 008'618 000'000'% 000000 UBUOAWOY UEEIEIAUIG Uauodwoy 1
1886 007t £ 00t 00'E 00E 144 uengq 90TTTL
= Yeeiq
OSODLESE 00L'S8STT 0SSR0TL 005'LTTE 0OERMY'S 00S'€96'8€ 0000809 eyduniag wnwn
[sensvwpy 0TTTL
"'
oy /uaedngey
juazg
oot EPOTr9RST 9ISy e T6EPOU'SE LRSI IS e OSTELZTIZ | 000'00594T peaspuwpe ueymngay | uesaun Suefunuag
SCES ot oot 0ot 00T 00t % | ueynuawad asmuatsag wesoid 1070°20
R Ky B R s 5 B TN IR T g BT R [ QTR DG PR SRy (i e R T 58 g
a e 3 e B R g B R e ol L P e B8 [ 2 I Rl DR e T s
R 3 R Y Ak 1 : ;i ’ .
Qj‘u. : i " ...:.Mf.;A.’.) !ﬂ..- L= — -
BT T o !




(4}

964 veewnased
- oot 69sE 86T 1SE5)183) MWD Y
UTEPWERN P WA
966 6666 666 e wsday asTI U 4
3ves TUGRg UTVEAR,
LEP YTUpIWAY
00TEIZT 00E°'890°69 veeseRTuapduag
wedos 1L
eAuurey
ueuniue naje
souey Mumgad Jowey Sunpag
ueine.ad PEpIqARN euLIEsELq Uep
- veeseyyauad RS sEge
6686 00001 00E WE W't 05202 ehueues:ggy Yay/ueeseyyaudg S0TLTL
ey eAuuyn) ueuniueg
Bunpal ejexiaq) e uep Jojuey
OOS'PE6E ureseyyraead Buipag sege
o0t 0000t o0t | cosveser | oot 00f | 009'6s6°€T u/ RAEEE
ueieqer seuiq
ueeiepudy neje
uneqer g seujq ueBuesoiad
ueTiepUIy NEIT SN ueesepud)y yefeq
o8y vep
yefeg uep ueeseyimay vheg
g - eAeyg versey) g uteIRYWag
B 006°02T oF 0 o0% 000°09Y'Y o€ 00V'I66 eser eAueRIRD) esefueeipaAudg | BOTT'TL
00’00t eiaeg
ueysupIwag
yesdeq veyeiLu g vesrun
esrun Buefwmay | Susfunuag yesseg
5¢ 00SVEZLT 000°09Y'Y 0STTIEES yesoeq W Sueeg W Sueeg 6
00¥'STT 006°026°62 urmRyIRWaY | 0TT0TOL
596 Yisiaquiad Ueyecomp Jowe
080'6EL'ST 4
00E 008'TOZ’ZZ | 00t 00'E 001666 eser eAuejpianmy esefuenpalvag | BOTTTL




T

=
exap gepun| A
R e
{ @ d VTEINDS NYTVEYD VIVEVIVE rygedmg Foek
| | | un veSuTuamay
| | | coyyeduma weliap
_ | | Bued v uEBurUINy yeya Rued
_ | ueSuag ¥Ry VEYEILILdY
| | Jued uryiuuIRg wrsun
_ 5656 | 2 f4d uesrun X!
| vt yedwmq E-ek
|
N
_ S
uTlinwey
_ ueSueuamay pefury
SutA uig uruedead sy
s ey el U unEwOIy
SERGUIM npeuad yeleum
Sfunep yepad B ieueAsen
veusdsRg Y0 YR WP | epeday
ndu ‘A
“veueAmad selgIe) R
1seuIpI00y lun esyepRy vaetuuag
BT )
»
yuReq inyusiag
YN0 uDEUEsITRa
vrynupaLRg
wsun
venellwpluag




(]

iR medoy UMY
o0WTLT 00STRUT UEp yeseg UeIMEIg UryeBauRg
DOEFISS 000'92L'S 000"¢IT'ET -p UEC 13U 4 |5EUIPIOOY 0Ty 1L
uneweny
qeheim 1P [EIIIA [SUEsU
vep ©auaL
o O 9559 Q00 TEOT 006559S 005°L95 wieay
9E 1L | oot WE 00E O0000EE | € 666'661'EZ | O00'0OZ'ET It ueing ueduap seudiaug .no.nd.-nnl.
o whwn veqRaaey vep
000EE0°T 06559 uewemmualay uees. TIUIRAUIg
| DOYISEYT | LOS°L959 000°00€ € 666'661'EC 000°00Z'€T vATdq (seUPIOON WY T
[ 000 TE0T [ ﬁ uepefon wniin usqasIeX Ve
_’ N | 008 | ooCLoW oot ov9Iys | 001 005°£959 OOUDOLE | 00T | 666'SZ6'8Z | 000ZIYVSZ | oot wesodsy iso. [ 71
e ]
ool v snra
6566 w00t NVIVIDIX NYIVEYD VIVE-VIVE
eRsenjoy veesyefay
uep ueeAep;agay
“vie) BueA e53p pwiousp
eiequial uep sopumy
ueeuquad “uerag
e1ap veBuidiurpuad
esIp elequy
UERUIQWG ESOP By
ueeuiquidg UeIew ey
1P Odxy By
vissnpueeseliud iy
SA0WNENY VeuUnnisy
SN
€530 UeunBuequay yrAcHm
veeseRiuayainy uneday
COFLE OV IVL'S 000'LSEIY pangse) wp Ty
00009521 (4] eupi00] PAUEUET e vaeyduuad | TOTET







VHISN3H [p UNYE § 19E [edeouew eues
weiep ueBunqueursay (pefsa1 sele epe yepns Bued ueyeay Lep uanfue; ueierBay uey 1p deyay ymun 2Auinyaq 04 eluay weyep ueynyadp Bued infue 1eouy
ehaupy 9lie
eAutedeasa) exSues weep uenamii denas veyeuedudllp
Sued jensas yex3unp uep ueyueyeLaGip nsad © Manyi:3q uejmia weiep dip Sueh infue yeuy
femeRad seypueny vep  eAuBuesny : efsauny ueredeuad JequieyBuad Jou yey
uejeiSay ueresapaiuad
Jees eped ueuidwid ep [senjead uep Bupoluow
‘ueieBay euesqeidd uep [F8un Bued uaunjwoy : ef33uny uepseyaga BUCI0PUId 0L NE S
NVLVIOIN VIHINIX NYIVEYD VAVE-VIVE
T
99°60LY5T TETEEY¥S oW 6VS20L'VSE | OOOEST'TYY
ELELETES fr—
01’66 | S0°00T NVAVIOIN VIEININ NVIY4VD VAVH-VAVY
1 520 1957
ueeundedepuas
ueie3ay [senjea3 uep ‘ueleBay ueeuesYeRd sep
“e53Q ueBuenay ueeioRluad Jajsues) ezaq ueuenay
00" | 0OVOLEL 0OU'SZET - 000'000'SZ eueg 53084V PO £
ov'es | oor {43 € 0000ERT | € € oorvize | € 000'STV'L | veng : mesey uep seuIpIooy eAURUERYEIL wegsey | 079 TL
yeue gaxduas
ueurBueuad uep 'E53p SEBY YEUE] [SESURIURA|
“e38p veInge ad veBurIus ISEN(eAl B3P
myng versiduad ‘ade
‘npem Jque venueSBuag uep dg versiiuag
€530 1exBuriag uep sapex versiBuad
'e59p 10(BURII4 UEP SIPEY UERUIQUIAG TN =g
1ex8ueisg Uep sapey Joxes 'e53Q venesad veyGuLIwg
00 007°L99°¢ 000°0ST'E 00Z'LIS'Y . 2 00L'6SL°L 000Z68'EL 1SEN|EAS ()] UeP OddT * VR MUUAWAY aey
1836 | 007 £4 [44 veng e sejise] veq [seUlp 'L 5 TOTITL
=3
Lt e ]
ueemeluag
uTp urTUIgad
L o |
LEO'ST 000°9LY'S COVVIZE 00L'¥LY'ST 000'268'8Y VI HEPUIOIY
) e ey 10TIT




RENJA.2023{ (KECAMATAN JUMO)

Dari Tabel 2.1. diketahui bahwa secare umum capaian kinerjs di
Tahun 2021 telah dapat sesuai target yang ditetapkan di
Perubahan renstra Kecamatan Jumo Tahun 2019-2023

Dengan melakukan evaluasi terhadap pelaksanaan Renjs

Kecamatan Jumo di tahun sebelumnya maka skan didapat

gambaran atas pelaksanaan program dan kegiatan Kecamastan

Jumo berupa:

1. Capaian Kinerja kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/Keluaran yang direncanakan. dengan kegiatan sbb:
Program Penyelenggaraan Pemerintah dan Pelayanan Publik

a. Peningkatan Efektifitas Pelaksanann Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
b. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
a. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umnum
a. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia.
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan
b. Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perndang-
Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa
a. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
b. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan
Aset Desa
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten /Kota
a. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
b. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
c. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
d. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

2. Realisasi kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran

yang direncanakan tidak ada
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3. Realisasi kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan. dengan kegiatan sob:
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten /Kota

a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor

b. Fasilitasi Kunjungan Tamu

¢. Penyediaan Jasa Komunikasi. Sumber Daya Air dan
Listrik

d. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Penyediaan Jasa Pemeliharaan. Biaya Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

f. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

g Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Sesuai dengan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LkjIP)

Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggung Tahun 2021. maka
dapat dikatakan bahwa Kecamatan Jumo dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsinya dapat dikatakan berhasil. karena
secara umum mempunyai rata-rata tingkat capaian kinerja
dengan kategori Sangat Baik yaitu dengan nilai 99,95 %. Hal
tersebut didukung dengan data capaian kinerja per sasaran
strategis sebagai berikut:

1. Meningkatnya Kepuasan Masyarakat;

Capaian Kinerja 190,52 % kategori Baik
2. Meningkatnya penyelenggaraan pemerintah dan pelayanan
publik di kecamatan
Capaian Kinerja : 99,8 % kategori Baik
3. Meningkatnya perencanaan pemerintah desa di kecamatan
Capaian Kinerja : 100 % kategori Baik
4. Meningkatnya koordinasi ketentraman dan ketertiban umum
di kecamatan.
Capaian Kinerja : 100 % kategori Baik
5. Meningkatnya Sarpras Keagamaan di Kecamatan
Capaian Kinerja : 100 % kategori Baik
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6. Meningkatnya Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

di Kecamatan

Capaian Kinerja - 100.00 % kategori Baik

Dari Tabel 2.1. dapat diketahui bahwa pada pelaksanaan

program dan kegiatan di Tahun 2021 ini diproyeksikan semua
dapat tercapai sesuai dengan target yang telah ditetapkan pada
Perubahan renstra Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggung
Tahun 2019-2023.

Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Jumo
2.2.1.Indikator Kinerja Pembangunan Daerah (IKPD)
Gambaran tentang Kinerja Pelayanan Kecamatan
Jumo dapat dilihat pada Tabel Capaian IKPD berikut:

& —

| o |
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Adapun penjelasan untuk masing masing indikator adalah sebagai

berikut:

1. Capaian indikator dengan status telah tercapai ada 7 (tujuh) terdiri

dari:

1) Rata-rata JKM di Kecamatan

a.

b.

Faktor pendororg indikator tersebut adalah Masyarakat
menginginkan peningkatan dan kwalitas pelayanan yang baik
Faktor penghambat indikator tersebut adalah Kurangnya
pelatihan dan bintek bagi staf front office sehingga dalam
pelaynan kurang maksimal

Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah Perlu

diadakannya pelatihan bagi petugas front office untuk
meningkatkan kinerja pelayanan.

2) Persentase realisasi penerimaan PBB

a.

Faktor pendorong indikator tersebut adalah kesadaran
masyarakat dalam membayar PBB

Faktor penghambat indikator tersebut adalah masih adanya
penyalahgunaan pemasukan PBB dan tertibnya SPPT PBB
Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah perlu

diadakan sosialisasi dan pengawasan kepada Perangkat Desa

3) Persentase jumlah desa yang menyelesaikan RKP-Desa tepat waktu

a.

Faktor pendorong indikator tersebut adalah sumber daya
manusia ( SDM ) dari Aparat pemerintahan desa

Faktor penghambat indikator tersebut adalah pelaksanaan
musrenbang di tingkat dusun / desa yang terlambat
Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah perlu
diadakan sosialisasi / bintek bagi Perangkat Desa

4) Persentase penanganan laporan kejadian

a.

Faktor pendorong indikator tersebut adalah komunikasi dan
informasi antara Dinas/Instansi dan Pemerintahan Desa

Faktor penghambat indikator tersebut adalah terlambatnya
laporan

Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah perlunya

diadakan sosialisasi

5) Persentase tempat 1oadan sondisi paik

a. Faktor pendorong indikator tersebut adalah status sosial

masyarakat dan bantuan dari pemerintah

B
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b. Faktor penghambat indikator tersebut adalah kurang sadarnya

masyarakat akan pentingnya amal jeriyah

¢. Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah perlunya

6) Persentase pelanggaran disiplin perangkat desa/kelurahan

a. Faktor pendorong indikator tersebut adalah Perangkat Desa
sudah memahami apa tugas pokok dan fungsinya serta telah
memahami aturan-aturan tentang disiplin Perangkat Desa

b. Faktor penghambat indikator tersebut adalah kurangnya
kesadaran perangkat akan jam kerja masuk kantor dan jam
pulang kantor,

c. Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah periu
adanya sosialisasi secara terus menerus tentang aturan aturan
yang berkaitan dengan disiplin perangkat desa

7) Faktor pendorong indikator tersebut adalah sumber daya manusia

( SDM ) dari Aparat pemerintahan desa

a. Faktor penghambat indikator tersebut adalah penyusunan RKP-
Desa yang tidak waktu dan pagu dana yang belurn ada

b. Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah perlu
diadakarn sosialisasi / bintek bagi Perangkat Desa
Capaian indikator dengan status tercapai tidak ada
Capaiarn: indikator dengan status Akan Tercapai ada 1 (satu) terdiri
dari:
a. Persentase kepemnilikan KTP-el
1. Sosialisasi dari Perangkat desa kepada warga desa secara
terus menerus
2. Karena terjadinya pandemi Covid-19 pelayan pembuatan
KTP di Kantor kecamatan dihentikan
3. Sambil Menunggu Kondisi membaik maka perekaman
eKTP hanya dilakukan di Dinas Dindukcapil melalui
pendaftaran online

5
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JENIS DATA

KODE

T

DEFINISI

RUMUS

TABEL

ANALISIS

DATA
DUKUNG

IKM

1P

v

A"

Persentase
kepemilikan KTP-E! di
kecamatan

IP

\I

Persentase realisasi
penerimaan PBB

IP

Persentase jumlah
Gesa yang
menyelesaikan RKP-
Desa tepat waktu

P

Persentase Desa yang
Tertib dalam
Pengelolaan Aset

Persentase laporan
LPPD tepat waktu

IP

Persentase desa
yang
menyelenggarakan
kegiatan tepat
waktu

IP

Persentase
penanganan laporan
kejadian

v

Persentase rumah
ibadah dan sarana
pendidikan
keagamaan dalam
kondisi baik

IP

10.

Persentase
pelanggaran disiplin
perangkat
desa/kelurahan

IP

11.

Persentase jumlah
desa yang
menyelesaikan APB-
Desa tepat waktu

IP

12,

Desa Tanggap
Bencana

IP

i
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1. Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) di Kecamatan

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) merupakan data dan
informasi tentang tingkat kepuasan masyarakat yang diperoleh
dari hasil pengukuran secara kuantitatif dan kualitatif atas
pendapat masyarakat dalam memperoleh pelayanan dari aparatur
penyelenggara pelayanan publik dengan membandingkan antara
harapan dan kebutuhannya. Dalam rangka pengukuran tersebut
dilaksanakan survey kepuasan masyarakat.

Sarvei Kepuasan Masyarakat. adalah kegiatan pengukuran
secara komprehensif tentang tingkat kepuasan masyarakat yang
diperoleh dari hasil pengukuran atas pendapat masyarakat dalam
memperoleh pelayanan dari penyelenggara pelayanan publik.

Beradasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 14 Tahun 2017 tentang
Pedoman Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat Unit
Penyelenggara Pelayanan Publik. ruang lingkup survei yang
menjadi variabel pengukuran meliputi 9 faktor atau aspek yaitu:
persyaratan. system. mekanisme dan prosedur. waktu pelayanan.
biaya/tarif. produk spesifikasi jenis pelayanan. kompetensi
pelaksana. perilaku pelaksana. Penanganan pengaduan. saran
dan masukan dan sarana dan prasarana

Tabel 2.3

Nilai Persepsi. Interval IKM. Interval Konversi IKM.
Mutu Pelayanan dan Kinerja Unit Pelayan

Nilai Nilai Interval Nilai Interval Mutu Kinerja Unit
Persepsi (NT) Konversi (NIK) Pelayanan Pelayanan
1 1. 00 - 2. 5996 25 - 64.99 D Tidak Baik
2 2. 60 - 3. 064 65.00 - 76.60 C Kurang Baik
3 3.0644 - 3.532 76.61 — 88.30 B Baik
4 3.5304-4.00 | 88.31- 100.00 A Sangal Baik

Sumber Permen PAN & RB nomor 14 Tahun 2017

Rumus IKM adalah total dari nilai persepsi per unsure dibagi

total unsur yang terisi dikali nilai penimbang.

Unsur pelayanan meliputi :

¢ Persyaratan pelayanan

« Prosedur pelayanan

« Waktu pelayanan
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Biava/Tarif pelayanan

Produk spesifikasi jenis layanan
Kompetensi pelaksana

* Perilaku pelaksana
Penanganan Pengaduan

Sarana dan Prasarana

Tabel 2.4

Indek Kepuasan Masyarakat (IKM) Kecamatan Jumo
Tahun 2017-2021

No. TAHUN NILAI
2 18 2017 n.a
2. 2018 n.a
3. 2019 81.08
4. 2020 ~90.52
5. 2021 90.52

Sumber :Bagian Ortala SETDA Kab Temanggung

Dari tabel diatas dapat dilihat nilai indeks kepuasan
masyarakat Kecamatan Jumo dari tahun 2017 sampai dengan
tahun 2018 keterangan n.a karena belum ada perhitungannya.
Untuk tahun 2019 mendapatkan predikat C dan tahun 2020
mendapatkan predikat B.

Dengan dilaksanakannya kegiatan survei ini diharapkan
kedepan dapat diketahui kelemahan atau kekurangan dari
masing-masing unsur dalam penyelenggaraan pelayanan.
diketahui tingkat kinerja unit penyelenggara pelayanan yang
telah dilaksanakan oleh unit pelayanan secara periodik. sebagai
bahan penetapan kebijakan yang perlu diambil dan upaya yang
perlu dilakukan. memacu persaingan positif antar unit
penyelenggara pelayanan pada lingkup pemerintah daerah dalam
peningkatan kinerja pelayanan dan bagi masyarakat dapat
diketahui gambaran kinerja unit pelayanan.

Tabel 2.5

Rata-rata Persepsi per unsur/ruang lingkup SKM
Kecamatan Jumo Kabuapaten Temanggung

No ljnsur/Ruang Lingkup Nilai | Kategori
1 | Persyaratan 3.54 B
2 | Sistem. Mekanisme dan Prosedur 3.76 A
3 | Waktu pelayanan ! 3.41 B

2
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2. Persentase Kepemilikan KTP ¢! di Kecamatan Jumo

Menurat Undang Undang Nomor 24 Tahun 2013 tentang
Perubahan Atas Undang Undang Nomor 23 Tahun 2006 tentang
Admimistrasi Kependudukan, Kartu Tanda Penduduk Elektronik
sclanjutnya disingkat KTP-el adalah Kartu Tanda Penduduk yang
dilengkapi cip yang merupakan  identitas  resmi  penduduk
sebagai bukti din yang diterbitkan oleh Instansi Pelaksana.

Rumus perhitungan presentase Kepemilikan  KTP-el di
Kecamatan Jumo adalah Jumlah penduduk yang mempunyai
KTP-el di Kecamatan Jumo dibagi Jumlah penduduk usia 17
tahun keatas atau telah menikah (wajib KTP-el) di Kecamatan
Jumo. Presentase kepemilikan KTP el dapat dilihat pada tabel
berikut int.

Tabel 2.6

Persentase kepemilikan KTP-el di Kecamatan Jumo
Tahun 2017-2021

-
S

e o0 e Y m L gl s I3
{ 3 : ’ 4
G A

. Uraian s

i on 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

1 Jumlah penduduk mempunyai
KTP-el di Kecamatan Jumo (jiwe)

‘ 21.364 22.045 | 23.050 | 22.905 | 22.367

2 | Jumlah penduduk usia 17 tahun
keatas atau telah menikah di 22.529 22.887 23.187 | 23.045 | 22.453
Kecamatan Jumo (jiwa)

Persentase (%) 94 96 99.40 99.39 99.62

Sumber : Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten

Temanggung Th 2020
Dari tabel di atas 7 - ~leli bahwa persentase kepemilikan
KTP dan jumlah penduduk yang mempunyai E-KTP tahun 2017-
2021 meningkat. Hal ini disebabkan karena data kependudukan
ini bersifat dinamis jadi setiap bulan ada perubahan sebagai

(=]
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conto.h Untuk kelahirah tahun 2004 ditahun 2021 sudah wajib
memilik KTP karena syarat untuk memiliki KTP adalah usia 17
tahun tentunya ity akan berlanjut ditahun tahun berikutnya.
D.an juga kesadaraan masyarakat tentang pentingnya
memiliki KTP sebagai salah satu dokumen persyarat yang wajib

dimilik dalam mengurus berbagai hal yang menyebabkan
kepemilikan KTP meningkat.

Tabel 2.7

Penduduk Wajib KTP el yang belum memiliki KTP el
di Kecamatan Jumo Tahun 2021

Jumlah
NO DESA “;’;J‘l‘:';‘(,hrp Ke;l;:ul!ha'tm y‘;,:.lglt;::;
KTP memiliki
KTP-el

1 | Jumo 1.660 1653 7

2 | Jamusan 1.692 1.688 a

3 | Kertosari 2.087 2.079 8

4 | Giyono 1.727 1723 3

2 Gununggempol 1.098 1.090 8

5 Padureso 1.210 1.210 0

7 | Barang 1.131 1.129 5

8 | Jombor 2.057 2.047 10

9 | Ketitang 1.491 1.486 5

i Morobongo 2.066 2.057 9
11 | Karangtejo 1.136 1.133 3
12 | Sukomarto 1.695 1.689 3
13 | Gedongsari 3.403 3.383 0
JUMLAH 22.453 22.367 86

Sumber : Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Temanggung Tahun 2021

el




3. Persentase Realisasi Penerimaan PBB
Peraturan Bupati Temanggung Nomor 85 Tahun 2019
tentang Pedoman Pengelolaan Dana Desa. Alokasi Dana Desa.

Bagi Hasil Pajak dan Bagi Hasil Retribusi KabupatenTemanggung

Tahun 202

1,

Pajak Bumi dan Bangunan (PBB) merupakan pungutan atas

tanan dan bangunan yang muncul karena adanya keuntungan

dan/ atau kedudukan sosial ekonomi bagi seseorang atau badan

yang memiliki suatu hak atasnya. atau memperoleh manfaat dari

padanya,

Rumus persentase realisasi penerimaan PBB adalah jumlah
realisasi penerimaan PBB dibagi jumlah ketetapan PBB dikali
100%. Realisasi penerimaan PRB adalah jumlah penerimaan PBB
selama satu tahun. Sedangkan ketetapan PBB adalah jumlah

penentuan besarnya jumlah pokok pajak yang terutang di tiap

REOUA'2023 | (KECAMATAN JUMO)  *

wilayah.
Tabel 2.8
Persentase Realisasi Penerimaan PBB

Uraian : S : L

% - 28 - 2017 | 2018 2019 2020 2021
pumlah realisasi penerimaan | 555 957,131 | 551.330.093 | 553.092.938 | 541.079.707 | 648.115.675
PBB di Kecamatan Jumo N ' . 3 : DAL ’ g
Uumlah ketetapan PBB di R 00 ; E
i nsisbnie 552.927.131 | 551.330.093 | §53.092.938 | 541.079.707 | 648.115.675
Persentase (%) 100 100 100 100 100

Di Kecamatan Jumo Tahun 2017-2021
Sumber : Kecamatan Jumo Tahun 2021

Dari tabel di atas diperoleh bahwa sampai dengan Tahun

2021 persentase realisasi penerimaan PBB di Kecamatan sudah

mencapai 100%. dengan sebaran sebagai berikut :

Table 2.9

Persentase Realisasi Penerimaan PBB per Desa
Di Kecamatan Jumo Tahun 2021

No Desa Pokok PBB Realisasi Presentase
(%)

1_[Jumo 66.308.538 | __66.308.588 100

2 [Jamusan 48.051.324 | __48.051.324 100

3 | Kertosari 58.692.505 | 58.692.505 100

4 | Gununggempol 25.757.109 25.757.109 100
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(3 1.""‘“"‘8 g B8 064,300 Hi8.064 300 290

7 | Jomboy AN LS8 087 AN, 158,087 100

8 Murnlmnﬁn 15419 742 45 419,742 100

9 | Barang 27,230,507 27,230,697 100

10 l\mm\g(qn H1,089 879 51,089879] 100 |
11 | Sukomarto A5 HON HHA A5, HOH 584 | 100

12 | Padureso = 28 848,126 | ~)Nh4afjh 100
13 | Gedongsarn 79.242.10) 79.242.191| 100 |
| JumMLAN 648,115,675 | 648,115.675 L300 ==

Sumber : Kecamatan Jumo Fahun 2021

4. Persentase Jumlah Desa yang Menyclesaikan RIIP-Desa

Tepat Waktu

Rencana Kerjn Pemerintah Desa (RKP Desa) merupakan
penjabaran dari RPJM Desa untuk jangka waktu 1 (satu) tahun
yang memuat rencana penyelenggaraan Pemerintahan Desa.
pelaksanaan pembangunan. pembinaan kemasyarakatan. dan
pemberdayaan masyarakat Desa.Yang dimaksud tepat waktu
adalah RKP-Desa ditetapkan selambat-lambatnya pada akhir
bulan September. Lo

Pada tahun 2020 diakibatkan adanya pandemic Covid-19
yang menyebabkan kegiatan Musrenbang Desa di1:1r_1dur maka
RKP-Desa diberikan waktu kelonggaran mundur 1‘5353 yaitu
bulan Oktober atas saran dari Kementerian Desa. Pembangunan
Daerah Tertinggal . dan Transmigrasi Republik Indonesia. dan itu
masih berlanjut di tahun 2021.

Rumusnya adalah jumlah desa yang menyelesaikan RKP-
Desa tepat waktu dibagi jumlah desa dikali 100% © L. .

Persentase Desa yang menyelesaikan RKP-Desa tepat waktu
di Kecamatan Jumo Tahun 2017 sampai 2021 dapat dilihat pada
tabel di bawah ini :

Tabel 2.10
Persentase Desa yang Menyelesaikan RKP-Desa Tepat Waktu
Di Kecamatan Jumo Tahun 2017 -- 2021

No Uraian 2017 (2018 (2019 | 2020 | 2021
Jumlah desa yang 13 13 13 13 13
menyelesaikan RKP-Desa
tepat waktu
Jumlah desa 13 13 13 13 13
Persentase (%) 100 100 | 100 | 100 | 100

Sumber :Kecamatan Jumo Tahin 2021
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Bcrdusurknn tabel dj

menyelesaikan RKP-Desa te
2017-2021 mencapaj () ¢

atas. Persentase Desa

yang
pat waktu di Kecamatan Jumo Tahun
%0. Ini dikarenakan karena dampak dari
pandemic covid 19, schingga bulan September yang seharusnya

menjadi batas akhir penyelesaian RKP-Desa digunakan untuk

sosialisasi

Desa yang Menyelesaikan RKP-Desa Tepat Waktu

Tabel 2,11

tentang penyusunan RKP-Desa tahun 2022.

di Kceamatan Jumo Tahun 2021

Noﬁ SES Nomor Peraturan Tanggal Ket
—1—————————— |  Desa | Peraturan Desa
1 | Jumo 4 Tahun 2021 13 Oktober 2021 ™
2 | Jamusan 8 Tahun 2021 28 Oktober 2021 ™
‘ 3 | Kertosari 5 Tahun 2021 21 Oktober 2021 ™™
s i_ k Gunung_gempol 6 Tahun 2021 18 Oktober 2021 ™
S | Giyono 5 Tahun 2021 13 Oktober 2021 ™w
6 | Ketitang 8 Tahun 2021 18 Oktober 2021 ™
7 | Jombor 4 Tahun 2021 18 Oktober 2021 ™™
8 | Morobornigo 6 Tahun 2021 28 Oktober 2021 ™™
9 |Barang 10 Tahun 2021 30 Oktober 2021 ™w |
10 | Karangtejo 7 Tahun 2021 2 Oktober 2021 ™™
11 | Sukomarto 4 Tahun 2021 18 oktober 2021 ™™
_12 Padu}eso 4 Tahun 2021 25 Oktober 2021 ™™
“_1—3; Gt;dongsari 7 Tahun 2021 4 Oktober 2021 ™

Sumber :Kecamatan Jurmo Tahun 2021

Ket : TW : Tepat Waktu

TTW : Tidak Tepat Waktu
Tahapan Penyusunan RKPDes untuk Kecamatan Jumo

sudah sesuai dengan Permendagri No 114 Tahun 2014 Pasal 29

ayat 4. Ketentuan maksimal bulan September. Di tahun 2021

semua desa sudah menyelesaikan RKPDes tepat waktu semua,

5. Persentase Desa yang Tertib dalam Pengelolaan Aset

Pasal 1 angka 11 Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014
Tentang Desa menyebutkan bahwa Aset Desa adalah barang

milik desa yang berasal dari kekayaan asli desa. dibeli atau

diperoleh atas beban Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa

atau perolehan hak lainnya yang sah.

=
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Yang dimaksud dengan tertib dalam pengelolaan asset adalah
SEmMuA asset yang dimiliki desa tercatat dalam buku inventaris
barang. Rumusnya adalah jumlah desa yang tertib dalam
pengelolaan asset dibagi jumlah desa dikali 100%.

Persentase desa yang yang tertib dalam pengelolaan aset di
Kecamatan Jumo Tahun 2017 sampai 2021 dapat dilihat pada
tabel di bawah ini,

Table 2.12
Persentase Desa yang Tertib dalam Pengelolaan Aset
Di Kecamatan Jumo Tahun 2017 -2021

No | Uraian 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Jumlah desa i
1 yang tertib
dalam pengelolaan asset 13 13 12 13 13
2 |Jumlah Desa 13 13 13 13 13

Persentase desa yang tertib
3 yang ter
dalam pengelolaan aset A 4 Log ALy A5

Sumber: Kecamatan Jumo Tahun 2021

Berdasarkan tabel di atas. persentase desa yang tertib dalam
Pengelolaan Aset di Kecamatan Jumo sejak Tahun 2017 sampai
Tahun 2021 mencapai 100%.

Tabel 2,13

Data Dukung Keterisian KIB dalam rangka Pengelolaan Aset Desa
Di Kecamatan Jumo Tahun 2021

Keterisian KIB
No Desa e Tidek
1 |Jumo Ada
2 |Jamusan Ada
3 | Kertosari Ada
4 | Giyono Ada
5 | Gununggempol Ada
6 | Padureso Ada
7 Barang Ada
8 |Jombor Ada
9 | Ketitang Ada
10 | Morobongo Ada
11 | Karangtejo Ada
12 | Sukomarto Ada
13 | Gedongsari Ada

Sumber :Kecamatan Jumo Tahun 2021

[ar]
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©. Persentase Laporan LPPD Tepat Waktu
Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) yang
dilaksanakan oleh Kepala Desa disampaikan kepada Bupati

melai Camat meliputi Program Penyelenggaraan Pemerintahan

Desa. Program Kerja Pelaksanaan Pembangunan. Program
Pembinaan Kemasyarakatan. Program Pemberdayaan
Masyarakat.

Pelaksanaan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Desa dan Keberhasilan yang di capai yang ditetapkan selambat-
lambatnya pada akhir bulan Maret. Rumus Persentase Desa yang
Mengirimkan laporan Tepat Waktu adalah jumlah desa yang
menyerahkan LPPD tepat waktu dibagi jumlah desa dikali 100%.

Jumlah Desa yang mengirimkan LPPD tepat waktu di
Kecamatan Jumo Tahun 2017 sampai 2021 dapat dilihat pada
tabel di bawah ini.

Tabel 2.14

Desa yang Mengirimkan Laporan Tepat Waktu
Di Kecamatan Jumo Tahun 2017-2021

No Uraian 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Jumlah desa yang mengirim
1 LPPD tepat waktu 13 13 10 10 13
2 |Jumlah desa 13 i3 13 13 13
3 | Persentase 100 100 | 76,92 | 76,92 | 100

Sumber: Kecamatan Jumo Tahun 2021
Berdasarkan tabe! di atas. Persentase yang mengirimkan
Laporan LPPD desa tepat waktu di Kecamatan Jumo sejak Tahun
2017-2018 mencapai 100% dan Tahun 2019-2020 mencapai
76,92% dan di tahun 2021 sudah mencapai 100%

Table 2.15
Daftar Pengesahan LPPD Tepat Waktu
Di Kecamatan Jumo Tahun 2021

v  pe | Temireestn | g
1 |Jumo 1 Februari 2021 Tepat Waktu
2 | Jamusan 9 Februari 2021 Tepat Waktu
3 | Kertosari 114 Januari 202] Tepat Waktu
4 | Giyono | 1 Februari 2021 Tepat Waktu
5 | Gununggempol 30 Desember 2020 Tepat Waktu
6 | Padureso 31 Desember 2020 Tepat Waktu
7 | Barang 1 Januari 2021 Tepat Waktu
8 | Jombor 19 Februari 2021 Tepat Waktu
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[ Ketitang
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Morobongo
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Karangtejo

12

Sukomarto

13

Gedongsari
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15 Januari 2021

Tepat Waktu
10 Februari 2021 Tepat Waktu
19 Maret 2021 Tepat Waktu
Februari 2021 Tepat Waktu
15 Februari 2021 Tepat Waktu

Sumber: Kecamatan Jume

Tahun 2021

7. Persentase Desa yang meayelesaikan kegiatan Tepat Waktu

Kegiatan yang selasaj tepat waktu adalah kegiatan yang
diselesaikan  sesuaj dengan jadwal waktu
direncanakan, Tepat waktu dalam hal ini

atau yang

Rumus presentase desa yang menyelesaikan kegiatan tepat
waktu adalah jumlah desa yang menyelesaikan kegiatan tepat
waktu dibagi jumlah desa dikali 100%.

Realisasi presentase kegiatan yang selesai tepat waktu tahun
2017-2021 dapat dilihat pada table berikut ini :

Tabel 2.16

Desa yang menyelesaikan kegiatan tepat waktu
Di Kecamatan Jumo Tahun 2017 - 2021

No Uraian 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
1 | Jumlah desa yang
menyelesaikan kegiatan 13 13 13 13 13
tepat waktu
Jumlah desa 13 13 13 13 13
Persentase 100 100 100 100 100

Sumber: Kecamatan Jumo Tahurn 2021

Berdasarkan table diatas. Presentase kegiatan yang selesai
tepat waktu di Kecamatan Jumo sejak tahun 2016-2021 adalah
100%.

Tabel 2.17

Desa yang menyelesaikan kegiatan tepat waktu
Di Kecamatan Jumo Tahun 2021

No Desa Tangg?{lel;?:ty;llesman Keterangan
1 | Jumo 31 Desember 2021 Tepat Waktu
2 | Jamusan 31 Desember 2021 Tepat Waktu
3 | Kertosari 31 Desember 2021 Tepat Waktu
4 | Giyono 31 Desember 2021 Tepat Waktu
5 | Gununggempol 31 Desember 2021 Tepat Waktu
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6 | Padureso 31 Desember 2021 Tepat Waktu
7 | Barang | 31 Desember 2021 i Tepat Waktu
8 | Jombor 31 Desember 2021 Tepat Waktu
9 | Ketitang 31 Desember 2021 Tepat Waktu
10 | Morobongo 31 Desember 2021 Tepat Waktu
11 | Karangtejo 31 Desember 2021 Tepat Waktu
12 | Sukomarto 31 Desember 2021 Tepat Waktu
13 | Gedongsari 31 Desember 2021 Tepat Waktu

8. Persentase Penanganan Laporan Kejadian

Definisi laporan kejadian adalah laporan kejadian yang
berpengaruh pada keamanan dan ketertiban masyarakat dari
desa kepada kecamatan dan tercatat dalam buku kejadian.
Dalam hal ini yang dimaksud penangganan adalah
menindaklanjuti laporan dengan mengambil langkah-langkah
yang diperlukan untuk menyikapi kejadian tersebut. Rumusnya
adalah jumlah laporan kejadian yang ditindak lanjuti dibagi
jumlah laporan kejadian dikali 100%.

Persentase penanganan laporan kejadian di Kecamatan Jumo

Tahun 2017 sampai 2021 dapat dilihat pada tabel di bawah ini.

Tabel 2.18
Persentase Penanganan Laporan Kejadian
Di Kecamatan Jumo Tahun 2017 - 2021

No Uraian 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Jumlah laporan kejadian

! | yang ditindaklanjuti 0 0 2 0 4

2 | Jumlah laporan kejadian 0 0 2 0 4

3 | Persentase 0 0 100 0 100

Sumber: Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggung. 2021
Berdasarkan tabel di atas. persentase laporan kejadian di

Kecamatan Jumo sejak Tahun 2019 ada 2 (dua) kejadian.

Tabel 2.19
Laporan Kejadian
Di Kecamatan Jumo Tahun 2017 - 2021

NO DESA | 2016 | 2017 | 2018 [ 2019 | 2020 [ 2021
1 | Jumo | o 0 0 0 0 1
2 | Jamusan 0 0 0 0 0 1
3 | Kertosari 0 0 0 0 O | O

=
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Sumber :Kecamatan Jumeo, Tahun 2021 s.d :1‘;1'-17)171;3 v

4 | Givono . o
| Giy O | o 0 0 0 0
5 | Gununggempol 0 0 0 0 0 1
Sma L
6 | Padureso 0 0 0 -| 0 0 0
P ————
| 7 |Barang 0 0 0. .1%o 0 0
—t (N0 IS ! g
8 | Jombor 0 0 o 0 0 0
9 | Ketitang [ o | 0 [+ 0 0
| 10 | Morobongo o | o 0 0 0 0
| 11 | Karangtejo o 1 o [soy FolEomin
12 | Sukomarto 0 0 0 0 0 0
13 | Gedongsari 0 0 0 1 0 0
JUMLAH 0 o LN oN o 4

9. Persentase tempat ibadah kondisi baik

kondisi baik meliputi:

Masih nyaman dipakai

tempat ibadah dikali 100%.

Realisasi

pada tabel berikut ini.

persentase

tempat

Tabel 2.20

80% kondisi bangunan secara umum baik
Ada toilet

Tersedia air bersih

ibadah kondisi
Kabupaten Temanggung dari tahun 2017 s.d 2021 dapat dilihat

Persentase tempat ibadah kondisi baik

Kabupaten Temanggung Tahun 2017-2021

Definisi rumah ibadah adalah rumah atau tempat yang
digunakan untuk beribadah dari masing-masing agama. Batasan

Rumus penghitungan dari persentase tempat ibadah kondisi
baik adalah jumlah tempat ibadah kondisi baik dibagi jumlah

baik di

% 2017 |[2018! 2019 | 2020 | 2021
Jumlah tempat 136 | 136 | 143 149 149

ibadah kondisi baik

- Islam 135 | 135 | 133 135 135
- Lristen 5 ) S5 6 6

- Katholik 0 0 0 1

- Hindu 0 0 0 0 0

- Budha 5 5 5 10 10
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98,03

Dari t

abel dj atas dapat

A dilihat bahwa persenta setempat
tbadah yang Mempunyai kriterj

a kondisi baik mencapai 98,3%.
Tabel 2,21
Nama Tempat Ibadah

Kecamatan Jumo Tahun 2021
s T i b

&-ﬁ Nama Kondisi
e A e e Baik
= UG | Makthaii AL-AUSATH Baik
3 |Jumo Mushalla MIFTAHUT- Baik
e——t e TA'LIM
4 | Jumo Mushalla BAITUR- Bailk
—=15——— |ROHMAH
S | Jumo — | Mushalla AN-NAJACH Baik
6 | Jumo | Mushalla AL-FATAH Baik |
7 | Jumo Mushalla AL- IMAN Baik
8 |Jumo | Mushalla AL-IKHLASH Baik
Mushalla BUSTANUL -
9 |Jumo ARIFIN RIMBAWAN Baik
10 | Jumo Masjid AL- MUTTAQIN Baik
11 | Jumo Masjid MIFTAHUL HUDA Baik
12 | Jumo Masjid DARUSSALAM Baik
Masjid ADIPATI X
13 | Jumo SINIJ)UREJO Baik
14 | Jumo GKJ Jumo Baik
15 | Jumo Vihara Dharma Sila Baik
16 | Jumo Vihara Saddha Lokao Baik
Mushalla NURUL Rusak
17 | Jamusan JANNAH. berat
18 | Jamusan Mushalla AL- MAKMUR Baik
Mushalla Abu Bakar Ash Baik
20 | Jamusan Masjid AL- MUTTAQIN Baik
Masjid MIFTAKHUL Baik
21 |Jamusan JANAH
22 | Jamusan Masjid AL- HUDA Ba%k
23 | Jamusan Masjid AL- IKHLAS Baik
- Masjid FATKHUL Baik
24 | Jamusan MUBAROQ
25 | Jamusan Vihara Ciyta K.asapa Ba%k
26 |Jamusan Vihara Mithasila Baxk
27 | Kertosari Mushalla Al-B.arokah Ba*k
o8 | Kertosari Mushalla Sabilul Huda g:t
20 | Kertosari Mushalla FATKHUL

()
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e SRS ey
— | MUBIN
30 | Kertosari Mushalla FATKHUL Baik
MUBAROQ
31 | Kertosari Mushalla SD NEGERI Baik
i I.Kertosari
32 | Kertosari Mushalla WASHITHOTUL Baik
33 | Kertosari JUDA :
R Mus}')alla AL-ANWAR Bafk
35 | Kot an___ | Masjid AN-NUR Baik
Osar Masjid AN-NUR Baik
36 | Kertosari ?‘l{f}agid WASITHOTUL Baik
A

37 K'ertosari. Masjid AL- IMAN Baik

38 | Kertosari Masjid MIFTAHUL HUDA | Baik
39 | Kertosari Masjid Nurul Huda Baik
40 | Kertosari GKJ Baik
41 | Kertosari Kapel Baik

| 42 | Kertosari Vihara Sasana Bumhi Baik

. Vihara Prajna :

e Parnmitioks ECE
44 | Kertosari Vihara Prajna Karunaloka | Baik
45 _| Giyono Muskalla Baitul Muttagin | Baik
46 | Giyouo Mushalla AL- HUDA Baik
47 | Giyono Mushalla AN- NABAW] Baik
48 | Giyono Masjid SYIFA'UL QULUB Baik
49 | Giyono Masjid AL- MAGHFIROH Baik
S50 | Giyono Masjid AT-TAQWA Baik
51 | Giyono Masjid AL-HUDA Baik
52 | Giyono Masjid BAITURRAHMAN Baik
53 | Giyono Vihara Dama Sasana Jaya | Baik
54 | Giyono Vihara Heto Giri Loka Baik
55 | Gununggempol Mushalla Mi Ma'arif Baik
56 | Gununggempol Mushalla AL- IKHLAS Baik
57 | Gununggempol Mushalla AN- NUR Baik
58 | Gununggempol Mushalla NURUL- HUDA | Baik
59 | Gununggempol Masjid Darussalam Baik
60 | Gununggempol Mas;jid Al-Huda Baik
61 | Gununggempol Masjid Baiturrohman Baik
62 | Padureso . Mushalla AL-MUAYYAD Baik
63 | Padureso Mushalla AL-MUBARROK | Baik
64 |Padureso Mushalla AL-HIKMAH Sgrs:tk
65 | Padureso Mushalla AL-ITTIHAD Baik
66 | Padureso Mushalla AL-SHODIQ Baik
67 | Padureso Mushalla MTS Baik
68 | Padureso Mushalla AL-JAMIL Baik
69 | Padureso Masjid AT-TAQWA Baik
70 | Padureso Masjid AL- IKHLAS Baik
71 | Padureso Vihara Ananda Ba.ik
72 | Barang Mushalla Al- Ikhlas Bafk
73 | Barang Mushalla DARUSSALAM Bafk
74 | Barang Mushalla ANNUR Baik
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75 | Barang _ Mushalla ASYIROJ | Baik

76 | Barang Mushalla SD NEGERI. i

77 [ Baran ~ | BARANG RT 07/02 1
"',“é—' Barang \Iaujxd ASSIROJ | Baik
ﬁlmng — | Masjid AL MUTAWAKILIN | Ba_l_k

80 | Bamn& i, M“J'd '“T’\Q!‘fé — E_";“k -
81 BamnB ~— | Masjid AL- MANSHUR | Baik

82 Jombogr Gereja Pantekosta ¥ B_mk

83 ' s =, M\nhnl'g_ﬁL_.l/\NNAH Bal'k 1

g ‘,oml:’r = | Mushalla AL- MANSYUR | Baik

e WOL, | Mushalla AL JIHAD Baik

85 | Jombor Mushalla AN -NUR Baik

86 | Jombor | Mushalla AL-IKHLAS  Baik

87 |Jombor Masjid BAITUS SALAM | Baik

88 | Jomboy | Masjid NURUL HUDA | Baik )

_89 | Jombor Masjid NURUL IMAN Baik

90 1Jombur | Masjid NURUL HUDA | Baik

| 91 ~!°mb0r | Musjid BATURRAHMAN _ | Baik

[ 92 | Jombor _ Masjid AL- IKHLAS Baik

a3 I Jombor Gereja Katolik lé:ir:ng

94 uombor | GKJ Santo Markus Baik

95 Jombor GKI Baik

96 ll\euumg Mushalla AL-IKHLAS Baik

97 | Ketitang Mushalla Al-lklas Baik

98 | Ketitang Mushalla Al- Ikhlas Baik

99 | Ketitang Masjid NURUL- IMAN Baik

100 | Ketitang Masjid AL- FALAK Baik

i01 | Ketitang Masjid AL- HUDA Baik

102 | Ketitang Masjid BAITUL- MUTAQIN | Baik

| : Masjid TEMENGGUNG .

L i MANGKUYUDO aihy

104 | Morobongo Mushalla Al-lkhlas Baik

105 | Morobongo Mushalla Babussalam Baik

106 | Morckongo Mushalla Baitul Makmur | Baik

107 | Morobongo }\l/llushalla Baiturrohman Baik

108 | Morobongo Mushalla Baiturohman Baik

109 | Morobongo Mushalla Al- Mubtadllln Baik

110 | Morobongo Mushalla Ar- Rosyad Baik

111 | Morobongo Mushalla Ar- Rosyidin Baik

112 | Morobongo Masjid AL- IKHLAS Baik

113 | Morobongo Masjid AL-FALAH Baik

114 | Morobongo Masjid Glfw%x Baik

115 | Morobongo m'S?\NiH ] Baik

116 xaran&tejg Mush_all_a NURUL IMAN Baik

117 | Karangtejo Mushalla AL-IMAN Baik

118 | Karangtejo Mushalla DARUSSALAM | Baik |

Mushalla ROUDHOTUL .
119 | Karangtejo HUDA Baik
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121 | Karangtejo [ Masjid ROUDLOTUL Bail '
5 =t I EMUNIR
12 Karangtejo — |Masjid NURUL IMAN Baik
123 | Sukomarto Mushalla AL- MUHTADUN | Baik
124 | Sukornarto ___| Mushalla AL-FALAH Baik
1?5 Sukomarto Mushalla AL- FURQON Baik
126 | Sukomarto Mushalla AN- NAQSABADI | Baik
127 | Sukomarto __| Mushalla Al- Fatima Baik
128 | Sukomarto Mushalia AL- IHSAN Baik
129 | Sukomarto | Mushalla AL- FATIMAH __| Baik
130 | Sukomarto Mushalla AL- IKHLAS Baik
131 | Sukomarto Mushalla ALNIKMAH Baik
132 | Sukomarto Mushalla :
SHONDUKHOTUL HUSEN | 22K
133 | Sukomarto Masjid DAARUSSALAM Baik
134 | Sukomarto Masjid AL- HAUQOLAH Baik
135' Sukomart Masjid ROUDLOTUL .
i ek JANNAH el
136 | Sukomarto g}?:-ggniijaroml Baik
137 | Sukomarto Masjid AL- AKBAR Baik
138 | Gedongsari g:c?:na:saarsiD NEGERI 2. Baik
139 | Gedongsari Mushalla Miftachul Baik
jannah
140 | Gedongsari Mushalla AL- AMIN Baik
141 | Gedongsari xﬁlerna MIFTACHUL Baik
142 | Gedongsari xEE}XR‘”SgATCHUL Baik
143 | Gedongsari Mushalla AL- FATAH Baik
144 | Gedongsari Masjid AL-MUTAQIN Baik
145 | Gedongsari Memd b o Baik
146 | Gedongsari Masjid AL- MUTAQIN Baik
147 | Gedongsari Masjid AL- HUDA Baik
7 Masjid Baik
148 | Gedongsari FATIMATUZZAHRO'
149 | Gedongsari Masjid ATTAQWA Baik
150 | Gedcngsari Masjid AL- IMAN Baik
151 | Gedongsari Masjid AL- IKHLAS Baik
| 152 | Gedongsari Masjid MIFTACHUL HUDA | Baik

Sumber: Kecamatan Jumo Kabupaten Temanggung. 2021
10. Persentase Pelanggaran Disiplin Perangkat Desa
Pelanggaran disiplin adalah setiap ucapan, tulisan atau
perbuatan Perangkat Desa/Kelurahan dan Kepala Desa yang
tidak mentaati kewajiban dan atau melanggar ketentuan disiplin
Perangkat Desa baik yang dilakukan di dalam maupun diluar
jam kerja. Pelanggaran disiplin dimaksud meliputi :

=
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tidak masuk tanpa ijin resmi (menggunakan surat) 3 (tiga) x

atau lebih dalam 1 (satu) bulan dan/atau

tidak masuk dengan ijin resmi selain karena alasan sakit
sebanyak 5 (lima) x atau lebih dalam 1 (satu) bulan

melakukan tindakan pidana yang sudah mempunyai
kekuatan hukum tetap

Rumusnya adaiah jumlah perangkat desa yang melanggar

disiplin dibagj jumlah perangkat desa dikali 100%. Persentase

pelanggaran disiplin Perangkat Desa/Kelurahan dapat dilihat
pada tabel berikut ini.

Tabel 2.22

Persentase Pelanggaran Disiplin Perangkat Desa/Kelurahan

Di Kecamatan Jumo Tahun 2017-2021

No Uraian - —
i : 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

1 | Jumlah perangkat desa

yang melanggar disiplin di 0 0 0 2 0

Kecamatan Jumo (jiwa)
2 | Jumlah perangkat desa di

Kecamatan Jumo (jiwa) 159 161 2 S 157
3 | Persentase (%) 0 0 0 1.29 0

Sumber :Kecamatan Jumo Tahun 2021

Dari tabel di atas dapat diketahui bahwa persentase

pelanggaran disiplin Perangkat Desa di Kecamatan Jumo 0%.
Sesuai dengan Peraturan Bupati Temanggung Nomor 49 Tahun
2018 Pasal 4 dan 6 menyebutkan bahwa :

Pasal 4 huruf b (kewajiban perangkat desa) yang berbunyi
mentaati ketentuan peraturan perundang-undangan.

Pasal 4 huruf c (kewajiban perangkat) yang berbunyi
menjunjung tinggi kehormatan Negara. pemerintah dan
martabat perangkat desa.

Pasal 6 huruf e {(larangan perangkat desa) yang bekerja
melakukan tindakan meresahkan sekelompok masyarakat
desa.

Pasal 6 huruf k (larangan perangkat desa) yang terbunyi
melanggar sumpah jabatan.

Sampai dengen tahun 2021 tidak ada pelanggaran disiplin

perangkat desa.

)



RENJA 2023 | (KECAMITAN JUMO)

Tabel 2,23
Daftar Pelanggaran Disiplin Perangkat
Di Kecamatan g umo Tahun
Y S 8 o
1 |Jumo 14 0
| 2 Damusan )
3 | Kertosari & 11 0
4 | Giyono THl 13 0
5 | Gununggempol | 1o 0
6 | Padureso T 0
7 Barang _\9_- 0
8 |Jombor ihaEe 0
9 | Ketitang 13 0
10 Morobongo “15‘_ 0
11 Karangtejo 11 0
12 | Sukomarto 12 0
13 | Gedongsari 15 0
Jumlah 157 0
Sumber :KecamatanJumo. Tahun 2021

11.

Presentase Jumlah Desa yang Menyelesaikan APBDes

Tepat Waktu

Peraturan Bupati Temanggung Nomor 85 Tahun 2019 tentang
Pedoman Pengelolaan Dana Desa. Alokasi Dana Desa. Bagi Hasil

Pajak dan Bagi Hasil Retribusi Kabupaten Temanggung Tahun
2021.

Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB-Desa) adalah
Peraturan desa yang memuat sumber-sumber penerimaan dan

alokasi pengeluaran desa dalam kurun waktu satu tahun. APB-

Desa terdiri atas bagian Pendapatan Desa. Belanja Desa. dan

Pembiayaan.

Rancangan APB-Desa

dibahas

dalam

musyawarah

perencanaan pembangunan desa dan yang harus dilaporkan oleh
pemerintah desa selambat-lambatnya pada tanggal 31 Desember

tahun anggaran berjalan.

Rumusnya adalah jumlah desa yang menyelesaikan APB-Desa

tepat waktu dibagi jumlah desa dikali 100%. Persentase Desa yang

e
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Tabel 2.24
Persentase Desa yang Menyelesaikan APB-Desa Tepat Waktu
Di Kecamatan Jumo Tahun 2017-2021

No | Uraian 2017 | 2018 | 2010 | 2020 | 2021

Jumlah desa yang
1 | menyelesaikan APB-Desa

! 13

tepat waktu i v P %
2 | Jumlah desa 13 13 13 13 13
3 [ Persentase (%) 100 100 100 100 100

Sumber: Kecamatan Jumo Th 2021

Berdasarkan tabel di atas. Persentase Desa yang

menyelesaikan APB-Desa tepat waktu di Kecamatan Jumo sejak
Tahun 2017 sampai Tahun 2021 100%.

Tabel 2.25
Desa yang Menyelesaikan APB-Desa Tepat Waktu
Di Kecamatan jumo Tahun 2021

No Desa NomOI‘DF::‘aaluran Tanggall) ::;aturan Ket
1 |Jumo 10/2021 31Desember 2021 | TW
2 Jamusan 9/2021 31 Desember 2021 ™
3 Kertosari 6/2021 31 Desember 2021 ™
B Gununggempol 10/2021 31 Desember 2021 ™
5 Giyono 11/2021 31 Desember 2021 ™
6 Ketitang 12/2021 31 Desember 2021 ™
7 | Jombor 10/2021 31 Desember 2021 ™
8 | Morobongo 8/2021 31 Desember 2021 ™
9 Barang 14/2021 31 Desember 2021 ™

10 | Karangtejo 8/2021 31 Desember 2021 W

11 | Sukomarto 7/2021 31 Desember 2021 ™

12 | Padureso 7/2021 31 Desember 2021 ™

13 | Gedongsari 9/2021 l 31 Desember 2021 ™

1
Sumber: Kecamatan Jumo Tahun 2021
Ket : TW : Tepat Waktu
TTW : Tidak Tepat Waktu

ol
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12. Presentase Desa Tangguh Bencana

Persentase Desa Tangguh Bencana Definisi

Desa/Kelurahan Tangguh Bencana adalah desa/kelurahan yang
memiliki  kemampuan mandiri untuk beradaptasi dan
menghadapi potensi ancaman bencana. serta memulihkan diri
dengan segera dari dampak-dampak bencana yang merugikan.
Desa/kelurahan tangguh memiliki kemampuan untuk mengenali
ancaman di wilayahnya dan mampu mengorganisir sumber daya
masyarakat untuk mengurangi kerentanan dan sekaligus
meningkatkan kapasitas demi mengurangi risiko bencana.
Kemampuan ini diwujudkan dalam perencanaan pembangunan
yang mengandung upaya-upaya pencegahan. kesiapsiagaan.
pengurangan risiko bencana dan peningkatan kapasitas untuk
pemulihan pasca bencana. Desa Tangguh Bencana yang
selanjutnya disingkat dengan DESTANA merupakan program
bersifat partisipasi masyarakat yang mengutamakan peran aktif
masyarakat dalam mengkaji. menganalisis. menangani.
memantau. mengevaluasi dan mengurangi risiko-risiko bencana
yang ada di wilayah mereka. terutama dengan memanfaatkan
sumber daya lokal demi menjamin keberkelanjutan.

Tujuan khusus pengembangan Destana ini adalah:

* Melindungi masyarakat di kawasan rawan bahaya dari
dampak-dampak merugikan bencana.

* Meningkatkan peran serta masyarakat. khususnya kelompok
rentan. dalam pengelolaan sumber daya untuk mengurangi
risiko bencana.

* Meningkatkan kapasitas kelernbagaan masyarakat dalam
pengelolaan sumber daya dan pemeliharaan kearifan lokal
bagi PRB.

* Meningkatkan Kkapasitas pemerintah dalam memberikan
dukungan sumber daya dan teknis bagi PRB.

+ Meningkatkan kerjasama antara para pemangku kepentingan
dalam PRB. pihak pemerintah daerah. lembaga usaha.
perguruan tinggi. lembaga swadaya masyakarat (LSM).
organisasi masyarakat. dan kelompok-kelompok lainnya yang

peduli.

ot
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Mekanisme perencanaan  dan  penganggaran  program

Desa Tangguh Bencana dibahas melului forum Musyawarah

Perencanaan Pembangunan Desa (Musrenbangdes). Sedangkan
kegiatan-kegiatan dal

Tangguh Bencana diusulkan melalui Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Kota,

am - rangka  pengembangan  Kelurahan

Pada  tingkat pelaksannan  di  desa,
pengembangan Desa Tangguh Bencana harus dilandasi dengan
minimal Peraturan Kepala Desa yang tidak boleh bertentangan
dengan peraturan perundang-undangan di etasnya. Pada tingkat

pelaksanaan di kelurahan, pengembangan Kelurahan Tangguh

Bencana mengacu  pada  kebijakan

atau  peraturan yang
ditetapkan oleh Walikota

Upaya PRB yang menempatkan warga masyarakat yang
tinggal di kawasan rawan bencana sebagai pclaku utama.
scbagai subyek yang berpartisipasi dan bukan obyek. akan lebih
berkelanjutan dan berdaya guna. Masyarakat yang sudah
mencapai tingkat ketangguhan terhadap bencana akan mampu
mempertahankan struktur dan fungsi mereka sampai tingkat
tertentu bila terkena bencana.

Cakupan Desa Tangguh Bencana adalah Jumlah
Desa/Kelurahan tangguh bencana dibagi jumlah desa/
kelurahan rawan bencana dikali 100%.

Cakupan Desa Tangguh Bencana sampai dengan Tahun
2020 s.d Triwulan I Isebagaimana terdapat pada Tabel berikut :

‘Tabel 2.26
Cakupan Desa Tangguh Bencana
Tahun 2017-2021

Tahun
No S 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
1 Jumlah Desa Tangguh 0 0 0 a S
Bencana
2 | Jumlah desa rawan bencana 6 6 6 6 6

3 Persentase Cakupan Desa 0 0 0 o i
Tangguh Bencana

Sumber: 5P3D KabupatenTemanggung

Berdasarkan Tabel diatas cakupan desa tangguh bencana
sejak Tahun 2017 sampai dengan Tahun 2021 masih 0%.

[w]
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Tabel 2.27
Desa Rawan Bencana Tahun 2021
-
Sudah/Belum
No Narna Desa D‘;‘a Rawan menjadi Desa
iy Tangguh Bencana
L. ia_m__gs_an N Belum
2 | Kertosari v Belum
3 Gunung Gernpol v Belum
L~ N
4 | Paduroso v Belum
S | Jombor v Belum
— =
6 | Ketitang v Belum

2.3. Isu-

isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan

Jumo

Berdasarkan pada pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan

Jumo dimana terdapat indikator yang sudah mencapai target

namun disatu sisi masih ada indikator yang belum mencapai target

serta

berlakunya Undang—Undang Nomor 3 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah. maka dapat dirumuskan beberapa isu

penting yang berhubungan dengan penyelenggaraan tugas dan
fungsi Kecamatan Jumo sebagaimana berikut:

1. Tingkat kinerja Kecamatan Jumo dari 8 (delapan) indikator

terdapat 2 (dua) indikator yang belum mencapai target 100 %.
antara lain:

Indikator persentase tingkat capaian kinerja dan realisasi
anggaran Perubahan renstra SKPD

Hal ini disebabkan karena terbatasnya anggaran APBD
Kabupaten Temanggung sehingga tidak dapat
mengalokasikan anggaran untuk semua program dan
kegiatan karena ada skala prioritas program dan kegiatan.
Indikator persentase kegiatan SKPD di Luar Rancangan Awal
RKPD TAHUN 2023

Hal ini disebabkan karena adanya program dan kegiatan yang
tidak ada dalam Perubahan renstra SKPD

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam

penyelenggaraaan tugas dan fungsi Kecamatan Jumo antara lain :

[
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* Masih adanya sumber daya manusia bagi aparat di tingkat desa

dan kecamatan yang belum baik
Teknologi (IT)

utamanya dibidang Informasi

* Berdasarkan hal tersebut di atas disarankan agar perlu

ditingkatkan adanya sosialisasi / bimbingan teknis dibidang

Informasi Teknologi (IT)

Review terhadap rancangan awal RKPD

Review atau telaah terhadap rancangan awal RKPD adalah

dilakukan dengan membandingkan rancangan awal RKPD dengan

hasil analisis kebutuhan. Proses perbandingan tersebut meliputi

perbandingan program. kegiatan. lokasi kegiatan. target. dan pagu
anggaran yang disediakan di rancangan awal RKPD.

Secara umum. hasil telaah terhadap rancangan awal RKPD
Kecammatan Jumo tidak ada perubahan

Adapun hasil telaah terhadap rancangan awal RKPD per
program dan per kegiatan adalah sebagaimana tabel 2.28 berikut:
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2.5. Penelaahan usulan pro

masyarakat juga dilakukan pada
kat  Daerah

sebelum  dilaksanakannya

Program dan kegiatan masyarakat
No :

2.6. Inovasi Perangkat Daerah

Selama kurun wakty 3 (tiga) tahun. Inovasi yang telah dilaksanakan di
Kecamatan Jumo belum ada

2.7. Penghargaan

Selama kurun waktu 3 (tiga) tahun. Penghargaan yang telah diterima oleh

Pemerintah Kabupaten Temanggung melaluj Kecamatan Jumo belum ada

e




3.1

3.2.

* RENJA 2023| (KECAMATAN JUMO)*

Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Kecamatan Jumg Kabupater,

Temanggung merupakan sebuah
Perangkat Daerah Yang tidak Secara

kegi langsung melaksanakan program
dan kegiatan yang menjaqj kebijakan

i nasional. khususnya yang target-
targetnya ditetapkan melalui SPM m

di aupun SDG’s. Kebijakan nasional
yang diampu oleh Kecamatan Jumo lebih pada menuangkan kebijakan

nasional melalui penyusunan RKpp yang dilakukan oleh Kecamatan
Jumo Kabupater, Temanggung,

Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Jumo

Mencerinati isu-isu strategis Tahun 2023. maka tujuan dari

penyusunan Renja Kecamatan Jumo Tahun 2023 adalah:

1. Meningkatkan kualitas dan konsistensi perencanaan pembangunan
daerah;

Meningkatkan kualitas dan publikasi dokumen statistik. perencanaan

tematik. dan peningkatan kualitas penelitian dan perigembangan

yang dilakukan oleh Kecamatan Jumo.

. Meningkatkan tertib edministrasi penatausahaan perkantoran dan
pelaksanaan kegiatan di Kecamatan Jumo dalam rangka
akuntabilitas kinerja Kecamatan Jumo.

Adapun sasaran dari penyusunan Renja Kecamatan Jumo Tahun

2023 ini adalah dalam rangka:

1. Menggerakkan seluruh sumber daya yang dimiliki oleh Kecamatan

Jumo Kabupaten Temanggung dalam rangka melaksanakan kegiatan
di Tahun 2023 secara tertib waktu dan tepat mutu; dan
2. Meningkatkan kualitas monitoring. evaluasi. dan pengkajian atas
pelaksanaan program dan kegiatan.
Adapun keterkaitan antara Visi. Misi. Tujuan. Sasaran, Indikator.
dan Target Kecamatan Jumo Kab. Temanggung pada Tahun 2023 adalah
sebagai berikut:
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LR 2023 kgt avaTaromo) |

BAR 1y
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

4.1. Program dan Kegiatay,

Program dap ke

Biatan Kecamatan Jumo Kabupaten
Temangung dj

Tahun 2023 dilaksanakan dalam rangka

ficanaan pembangunan tahun sebelumnya dan
RPJMD Kabupaten Temanggung Tahun 2013-

Program dan kegiatan Kec

amatan Jumo Tahun 2023
direncanakan berdasarkan

analisa  kebutuhan yang telah
dilakukan sebagai perbandingan dengan rancangan awal RKPD

Kabupaten Temanggun_g Tahun 2023. Analisa kebutuhan te

rsebut
selanjutnya disandingkan dengan proycksi kemampuan ke

uangan
daerah di Tahun 2023 sehinga mengalami beberapa perubahan
kembali. Perubahan yang terjadi lebin p

ada pengurangan pagu
indikatif di Tahun 20273,

Adapun perbandingan antara analisa kebutuhan dalam
rancangan Renja Kecamatan Jumo Tahun 2023 dengan RKPD
Kabupaten Temanggung Tahun 2023 adalah sebagai berikut:

o
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RENJA 2023| (KECAMATAN JUMO),

Dari Tabel 4, di
7+ dl atg ;
agu indikat; ‘a8 dapat diketahuj b i
pagu indikatif T, u bahwa terjadi penurunan

; n 2023
jauh  untuk —_— Sebesar Rp 5.316.959 Jika dilihat lebih
nan BP]arﬁ
- Ja

Operasional dan kegiatan
ada kenaikan DAU

dari Kementrian Keuangan.

)



| ownp uexeipesiq ueepueBbuag
nva 0000088 | 0000 005'98Z'S 005'982°S 000°000'9 0000009 | 19%ed 48 6ueA veepuebbuog uep uep uexe)
UBIBWEIRN | ey Bueseg joxed yejwnp Buemgueepahuad | S0 | 90z | L | 1|2
oung uexepasiq
nva 00000LL | 9066 00€Z84'8 0000528 000 0002 0000002 | W¥ed | imewesey Buzk Jojey HsiBo] Jojuey| Y60
i ueyeg jaxed yejuwnp wmpgueepslusd | vO | 902 | b | 4[4
; o uexelpesiq
Jojey ueunBueg
nva 00000% ¥ | 1896 0S5256°€ 006 000'¥ 002000'% 000000'% | 19%ed 4 N pedlsh ueBuesRUaUIST] lazu“..xuh.ﬁ
e e
usumdwo)| Ueepalusd 10 902 s vle
nva 00000207 | 8v'86 050068 |  005°€968E 0000002y |  000°000°28 it weeq je3Buriog
g (sesIWPY 90z, b (]2
ownp NSv vebuelun
nva LLSPSL0S02 99°86 €9P'ZB09I8 L | OEBOPESER L I38TELSZOL | LSETTEPOBL ueing [4¥/1% uelewzoay; ac”Mv mMcOEOmEWMchsi_. :a%””H“”M o e i Ak
nva | 1zs'v62°050Z | 9986 | €9v'ZBOSIEL | 9TBOPEOLR L | Z9BTCI'STYL | LEETZCVIRL :n.-so-.w.uh ymweq ey Bueiag
B M ISeISIuIWpyY 202 |
‘. VLOWNILYJNEVH
P ownp HYY§3vVa
NYa | 52688°952T [ ¥i86 | 90SPILYIOT ‘ 989 VISBYOT | L99BLEVISE 000°520°9¥ umEwesey NYHVINRISWId
NVSN¥EONVINNNId
H WYNOONd vl
f . i o ouwnp
nva 1EL688°952°2 €C86 905 IZL ST | SBE066°9CLT L99'v00°SP6°'L | LEB'LO9'9ZZTT uejeuIROeY
\ H NYLVINYOIN bie
. ownp
nva | scr688°9szz | 6686 | 90S'IZLISHZ | SBC066'98LT | L99POOSYE L | LEB'LO9SZTT s N
‘ NVHVAVEMIX ¥ASNN L
Zi 12 ok 6 . 8 L 9 S v s z 1
maypuy u | epoupy uejesBoy
202 isesjjeay 1SEX01Y 220z Bae feeno: ueje|baqng ueieiBoy
RUBQS | oioouay niew % ueseBbuy nbed | enjes | jofie) a_..mznun_xheaeu uresBaigriesoeq ONINIX3Y 300X
2 12027 unye] ueseBBuy eheury A £20Z unye el euEdUSY uil..l._..“ -!._E&:
nva : YNVQ ¥38WNS
own( unewWeOe)y

TZOZ NVVYNVONIUIA NNHVL w g
HYHIAVA LYNONYHID NYLVIOIN NVO NVHOOUC YNYINIY 1

T v \=QqQey,




| 1sepIgeyaNy ereyladia eAuure ueunbueg
A o ownp | Buek eAuuieq ueunbueg neje neje Jojuey Bunpag
nva 00Q'00EE | 66'88 oSSmS; QSZ 06’ 000000°€ 000°000° wn L uejewesay souey Bunpeo eueleseld eUBJESRIJ UBP BUBJES |
/ Uep CUBIES WEIWNT | seypqeyorueesewiswss | 010
1sejiqeyangreieyiediq Buek
- / 000¥syze | wun 1 Sl eAuuie ueunbueg efuure ueunBueg
nva 0Z8 mhnh 68'86 00S Y86 €L §§nr e uBjeWweIdY uep Jojuey Bunpao Yewny uep Jojuey Bunpeo |
\ _ sejqeyay/IeREYIdWad | 60
uebuede
\ | efuyeled cs_a_oca.nﬁ neje jeuoisesado seuiq
; uep eieylediq UBRJEPUS)Y UBUIZUZ]
- v L66°LT A4 AT A i oo ugjeqgef seul] UeeJEpUd) - . au
nva ovS9LZIT | YoL6 0060EE LT 007'L86°LT 00¥'LSZ'02 00¥'1L5202 n 0L uejewe2ay uep "yeled ‘UeeseuBWaY
neje seuiq uebuzsoiad efeig ‘ueeleyjawad
ueesepua) yejwnp eser ueipekusd 20
A _ ownr ulewed uesmun
- , 'g0L" ueye;
nva 03C0LY €€ 2586 00P'SiL'ES 0ST'LLE'ES 00¥'LSZ'ET 00%'SOL'SS uejewede)y Buefunuad yeseeq HIIN
Bueseg uerieyjsluad
uexelpesia
R u ownp BueA sojuey wnwn
nva OrS .97 LOL 80°L6 ZI6€2Z 26 001 666 ¥6 00¥'S66°F6 00+ 'S66'v6 esodeq Z uejeweosy ueuedeed eser ueeipakuag Jojuey Wnwn ueueAeied
F’ uvesode yejwnp ese[ ueeipakuad 0
uexeipesiq
| S ] u ownp BueA yuisn uep Jiy eheq yuisr] uep iy ekeq
_ nva 0000086L | 2229 189°ZE6'7L £00°000'+Z 000'000'¥Z 0000008t | gjoden z uejeWeo9Yy JOQUING 1SENIUNWOY| BSer JOqWNS “SBWNLO)
ueeipakued uesodel yejwnp esep ueepakuad 20
o ol u ownp 1einfuep jeing esep enkuep
ava 09226901 000 000'000'S 009769 | gyodeq [42 uejewesay | ueeipakuad uesode yepunpy e woer vespatin 1ING
ownp yeseeq :n:ulu...-.ﬂ.!..om
. oty A o . uesnu Buefunuag
r nva 008'¥96°LEL S0°06 £65°954°L0} 00L°666'8LE 00t°'S68°EZ) 000 896644 uBjRWRIAY eser ueejpokuogd
ownp ekuvedextuajey
f # 000'000 01 00020LL | Bueio 12| meumony | S°VP Woewdokepesel | pauvessegsmug |
Yeseeqg
owngp
000°20L°L uejeweday| jexBuesed _n-.!iaoau“
Qdis
u ownr ISE)|NSUO)| UBP ISBUIPJOO) QNS 1Sejnsuo)|
e 0000V | ev'Se Q0ZTSER ¥ 000'¥90'S 0C7'000'04 0900000 | gi0deq € Unpieo0y] ®dey  ueeseBBusieAund D o
# uesode]  YeWN | jadey ueeseBBusiuag
u ownp nwe ) uvebunfuny nwey
2&0/ ORR DORY / e pﬁ/ QOS TV a,. Q00 EST eV Q00 000 SV Q00'SLOBY | g0dem z ueleWwesey |seise 4 ueloden yejwne




4 # WNWN NYELLNILIN
1686 00v'1198Z |  666'SZEBZ 000'00ZEL | 000'00ZE NVQ NVAVAINILIN
1SYNIQHOON
~ WVNOO0ud
ugRwedd) mu»uzs P uZjeweoa)
6566 0008052} 0000957 | 000'BAEHE it ploquISd | ysheum 1p ieeseLse
ueieiBoy SBUANRIT | yeedeplaquiad uejeiBay
veeyduiuag URIOTZ YRIWNT | sewynye)3 UeieYBuILag
6566 060°805°Z} 00009524 000°68C'PE eseq ueEARPIOqUISY
ueyeiBe)j |seUIPIOON
NVHVHNT3M NVO
65'66 600'805°'Z4 00C0S5TH 000°685°FE wS30 LYNVEVASVE
NYVAVONIEW3d
WYNOO0Y
e vexyyeduiq
06’66 00095249 00012879 000'SE0'ER Buek uie Sh‘;ﬂo%m Guek cJ.._.MmconE-;.x
ueeuesyered uesode yejwne Suaks __9_..“
uesnin > ered
wewen
06'66 0009599 000°128'¥9 000°9€0°c8 .w.u.un. ueyyedwig
veyBuBWOY
uesnu( ueeuesye|ad
ueeWeday
yekeym 1p 1exesehsep ;
62'65 0oE’LIZY 00E°L¥Z'Y mwoiwﬂl.onEom :Mnﬁwx .u“ujﬂ. rnssn _
«..%xu.ww.oo«ﬁﬁu i&:ﬂ ueuefzjey UZEuESERd
sewypRi ueibuued

5 / 00E°LIZ'Y / 00t LYZY

uejewesey) 1p epe Buek
yeseeq 1yjBuesag elioy
WUN Yajo umeuesye|iQ

sepp Buek

ueyRIUIWa URSTUN

\ g/,./ Bk

=)

Miand NVNVAV3d

NYQ NYHYINREW3d
NYVHVOONITIANId

WYHOONd




ownp V30 NYHVINRINId
nva » 01’66 009°LE0°5 4 00L'vLV'SE C: = uREwWeey 8(“(2’%
WYHO0¥d - BN
9/ ISUBISY|
yejo Sxﬁi.o ¥epiL [eY9,\ BUelsy|
yoss | 0oLl | 00L9MYTL s o ount | spuseq USRS | emeq UeBumsani
nva - 4 L 3 “| awea ugjewea)| u e uexng
BueA URYEIULBWS UBSNY) 5:."@385 :cH.n S-M.
enwag u wn| yejuuaLwad uesn
k BD SSIIRG e enwas ueeuesyedd 20 10Z S L1 L
yeseeq
o ejede) uessbnued
2 ; ek A - = |enses wnwn
nva vE'96 0029984} 00L'9¥¥Zh “ el e e L
i - uveweBBuorfudd 102 s vz
\ ownp wnwn Z(—.(Pzﬁdmn
. : - 5 2 L ;
nva yeg6 00L'998°4+ 00L'9¥¥'ZH sy ool
/ ] WY¥90dd slujs
i eI1Sauopu| e1sauopu!
\ Aignday sqnday ereBan
esebapn :w_n__o%w. neje/uep uersyoday| neje;uep
J \ \ z o, :!:-FMM :S_n‘.ao“wm D e
— 5 s 9ZLS = 3 usinjeRd ul d
nva \ 8c'96 006815 S 000's. oo ek Py Ko D Ssucni.aocoa.._
f sebn | Buek yesee(q 1exbueiag | uep sebny Bued yesseq
ueBuap 16,0U1S/15RUIPJOCH wexbuesad vebuaq
! uesode] yejwne iBsaugnseupiooy | 10| zoz| w | b|L
] | [ H yeseeq
\ ownp ejedo)| urimeiog
nva -| 8E'96 006'815'S 000'9ZL'S - unwEsey uep ..-...H.o ...!..-,..un
uedesouad |SEUIPIOOY 202 | &) 10 5
[ UBJEWEDD UBjEWEIDY; YeARIA UBjRWeaY
1P [eXUeA I1suesu| uep yeAzim 1P BYIHOA
yam— A u ownyp BISUOPU| [BUCISEN BIEIUS | ISUBISU| UBp ersauopu|
nva 0000Z5 YL | ¥5'66 NG Z60EZ | 666661 ET 00000Z€L | 00000ZEL | yiode (4 ueeweosy | ‘eisavopu yiandoy eseBon |euoisEN BIejua ).
ueisijodey uebuep sejfieuis "215900pU| Handey
158y ursode yewny esefop uersijoda)
vetuopsepfious | 10l 10z| vl 4|2
“ = ownr Wi UBqRINeY y
usEwEde)| URP WEWIRIOWSI0N
uvmmObueiefuoy
— = e =l Vet aade S __whwdn jseuipsoox | | _




HEEES:
$00 T £08861 ST90L961°dIN
ONNC LVINVD
zZzoz NI ¢ “SunSduewaj,
M C0S1ZLISLZ | S8E°066°98LZ | L99WOOSPE’L | LEBLO99ZTT yewng
_ |
L &590
Lo OUE gumd"c:”mc o..a..."ouu eeunbekepuad
2 > SR = = | esaq y  ueejojebuad ey U
- nva -| oves 00+0LE £ 000617~ nyjno@ Zh|  eeweoay \yBURS WSS SUISEAQ wp e UEBUENSY
7 Buek uswnijog yejwnf uesmo(ebuad Isepised £0 102 9|42
©S9Q UBYEUUSWAS]
uaw = ownp eje] IselsiWpY
- 00Z'L39°L 00L'6SLL = | myeq ugjewessy exbues weep 1se)lise)i] | esaqueyejuuaWwad BIEL
nva 888 39 Buek uawnyoQ Yeiwny isepsiunupy isemsed | zo | oz 91 b1
ownp
- AN AN = aves QO LTYSV QOLVLVSV = =2 uRRWEde)




RN 2023 (KECAMATANSUMO)"

Pémerj
kehidyp, _mah Kabupaten Temanggung
merupakan tahun poiti baik dir: yang dinamis dikarenakan

dan keg:
Renja Kecamatan Jymg Ta €glatan yang telah direncanakan.

hun
memberikan arah d n 2023 yang telah tersusun akan
an pedoman bagi sem

ua pemangku kepentingan di

pihak-pihat yang memiliki
n  Kecamatan Jumo dalam

pelaksanaan program dan kegiatan yang sudah direncanakan

Renja Keca:
berdasarkJan Ind'kma'tf=ln Jumo Tahun 2023 yang telah disusun
Hasl Program Strategis Tahun Transisi Perencanaan

Kecamatan Jumo ity gep el e
upun

rangka percepatan

f:;ia::ns;i:jﬁig::‘:m :e::‘lanya dapat benar-benar dilaksanakan

am pemenuhan anggaran pada proses
pengangaran di APBD Tahun Anggaran 2021. Seandainya pagu
anggaran yang ada di dalam Renja Kecamatan Jumo Tahun 2023 ini
tidak dapat dipenuhi sepenuhnya. maka tentunya akan dilakukan
penyesuaian-penyesuaian pada saat dilaksanakannya kegiatan di
Tahun 2023 nanti.

Realisasi APBD Tahun Anggaran 2021 terdiri dari Belanja
Operasional sebesar 95,72 %. realisasi Belanja Modal sebesar 0%.
belanja barang dan jasa Sebesar 99,44 % sehingga dapat dikatakan
kinerja efisien dan efektif.

Dalam Renja Tahun Anggaran 2023 Kecamatan Jumo mendapat
alokasi anggaran untuk Belanja Program sebesar Rp. 2.184.547.837.-
yang terdiri dari 3 (tiga) program antara lain Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kote; Program Pemberdayaan
Masyarakat Desa dan Kelurahan; Program Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum.

Semoga dengan telah selesainya penyusunan Renja Kecamatan

Jumo Tahun 2023 ini. maka cita-cita dan harapan vang telah

Lo



diamangknn pada Saaf Peny
dapat tercapai S€suaj (e
atau jika menungkinka, d
direncanakan,

Ngan pent
apat dicap

USunan Visi g

"RENIA 2023 |, (KECAMATAN JUMO)

an Misi Kecamatan Jumo

hapan yapg telah direncanakan.
A lebih cepat dari wakty yang telah

'I‘cmanggung, 4 Juli 2022




UAKAN
KECAMAT AN JUEE{,“ A PERANGKAT DAgRAH

'Y

form .70
/\/ N
i Dokumen/Jenis Kegiatap, Mmlian
| W m;‘ﬁs‘“@‘" Faktor Tindak Lanjut
e Sy Y o] ] Wl L
(3) ———| Y& daksesualan | Apabila
e [ D e
/’_’_\ \ P— — 4
1 encana Kerja Tim Eane Al
I e —— TTT—
* pata dan e -
o o ey ——{ | [V —
A ji hasil evaluasi renja-pp 1 — v
| Renst h S
5/ Wl‘kan ra-PD < un laly v '\v-\\l*_‘\‘
- entuan Isu-isu penting penvale———L
: Nyelengga e e
& | P dan fungsi perangiat daeran, " | ¥ FrE
e morom a1 | V[
e \.~
} ( perumusan tujuan dan sasaran T\ﬁxr_
"’—_\
: ,9/ penelaahan usulan masyarakat T\J\‘/i
. ’.‘-————‘ T A
‘10./ perumusan keglatan prioritas \T\T‘\“‘
- —[pelaksanaan forum perangiat doera N e e
(1 e
73 | Menyelaraskan program dan kegiatan pp W B e o |
112 | provinsi dengan usulan program dan
n hesll Musrenbang kab*+)
— laraskan program dan keglatan py————— | St
Menye glatan PD hﬁ =
1b kabupaten dengan tisulan program dan v
keglatan hasil Musrenbang kecamatan v
Tic [Mempertajam indikator dan target Kinerg—T—————— | __
: program dan kegiatan perangkat daerah v
sesual dengan tugas dan fungsi perangkat v
daerah
11d | Mensinkronkan program dan keglatan antar |~ T ———— |
perangkat daerah dalam rangka optimalisasi | v
pencapalan sasaran sesuai dengan
kewenangan
_—
11.e |Menyesuaikan pendanaan program dan B
keglatan prioritas berdasarkan Pagu indikatif N v
untuk masing-masing perangkat daerah
sesual SE Kepala Daerah.
12. | Sasaran program dan kegiatan perangkat ] =
daerah disusun berdasarkan pendekatan v v
kinerja, perencanaan dan penganggaran
terpadu.
13. |Program dan kegiatan antar perangkat il
daerah dengan perangkat dzerah lainnya
dalam rangka optimalisasi pencapaian v v
sasaran prioritas pembangunan daerah telah
dibahas dalam forum perangkat daerah.
14, |Pendanaan program dan kegiatan prioritas
berdasarkan pagu indikatif untuk masing- v v
masing perangkat daerahtelah menyusun
dan memperhitungkan prakiraan maju.
*) coret yang tidap periu
**) khusus untuk provinsi
ung, 23 Mei 2022 Temanggung, 23 Mei 2022
< “Me Disusun
MAT Y KASUBAG Per

: A

. I\CAMA'I \
Jum A‘.v

r‘v“/

\ 1Y

R o H NS

0s, MM M

naan dan

(PN0670618 1988032004  NIP. 198504252010011003



PEMERINT

BADAN PERENGan | H KABUPATEN TEr nesrer e
ANAAN PEMBA FTEMANGGUNG
NG

P N
Jalan Kaday rEN GF‘MB NGAN ENAN. PENELITIAN DA
oI 12 Keyy AERAH

'[,_I'.

DOn. Ny "ahan Sidorein
7 m,.k!rumk baus sy ’.” 1247 497154 !_:’”f" 10 Te manggung 56221
su - aiF | 1w 4 axumili 0293 391801 )
\u-,u‘. Wy et "_)""J (AT TA ] A -';z’,":_‘-'»‘ 2 "
BE
RITA AcARA

DESK v
PEERIFIKI’\S| RENCANA KERJA (RENJA)
RANGKAT DAERAH TAHUN 2023

ngkat Daerah/ Unit Kerja

N""’ perd Kecamatan Jumo

Selasa

Tangggl arel 2022

18mp‘( Ruang Rapat Sumbing Bappeda
1030

k!
:as"- pESK RANCANGAN RENJA PERANGKAT DAERAH -

pagu Anggaran Tahun 2023 (Sebelym Desk)

a AU " 2 174 797 837
p NON DAU
DAK Fisik - &
DAK Non Fisik Rp
- DBHCHT Rp
- Bankeu Prov Rp
Jumlah Rp 2.174.797.837
. Pagu Anggaran Tahun 2023 (Setelah Desk)
a DAU kp 2 174 797 837
b. NON DAU (DAK dan DBHCHT) Rp -
T - DAK Fisik Ro
- DAK Nor Fisik Rp
DBHCHT fp
- Bankeu Prov Rp
Jumlah Rp 2.174.797.837

« Melampirkan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan harus disampaikan ke Tim Verifikator
dalam bentuk (Setelah Desk) Soft Copy D

< Keterangan ' Beritanda ( ) pada kolom yang tersedia
Hard C
* Catatan Khusus ol D

- Dibutuhkan anggaran untuk penanganan Covid-19 serta fasilitasi Kegiatar Kesejahleraan

Masyarakat di Kecamatan Jumo



 perita Acara Hasil Desk Verifikas: Renc

¢ana Kerja (Rena) Perangkat Daerah Tan
gan seberarnya untuk digunakan Sebagaimana mest

:/V-/P;'r;ngkat Daerah

INGSIH, S.Sos, MM
\IP. 19670618 198803 2 004

inya

Tim Verifikasi

Tanda tanga”

Yusuf EdiN. ST M Sc M Eng N

Inarni NurD S Pt M Si
Endang Wuryanti, SH. MM
Nur Faizeh. A Md

Hayudi. S Kom



PEMERINTAH KAR !

NSP UPATEN TEMANGGUNG
Jalap Jenderal ?hmad Yani N"mo'Ealz(wIno T 1
Y tlepon 02g3) imioung. Kode Pog Nomoy se21
Surat Elektronik : t'm”"“”"ﬂlnswklmal@gr:gafl‘c?mFT;mn(ozivar)a:tgn;o‘mg;o«angmgmum__b.“ :0.id
ﬁ ——————
Temanggung. 10 Juni 2022
Kepada :
Yth, Camat Jumo
di-
Jumo
SURAT PENGANTAR
Nomor : RIM01VI2022
5 A
No Jenis Yang Dikirim Lampiran Keterangan
1. |Laporan Hasil Reviu Rencang Kerja [ 1 ( satu) Dikirim der}ga.n hormat
I (Renja) Perangkat Daerah Taphyn bendel untuk menjadikan
2023 pada  Kecamatan Jymo maklum
Kabupaten Temanggung
=t S

i ina Tingkat |
9650425 199803 1 003

P



RENCANA KERJA (RENJA) PERANGKAT DAERAH & -
KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2023
PADA
KECAMATAN JUMO
KABUPATEN TEMANGGUNG

1 -

MOTE32 Tcmanggung Kode
Jede';“a: x:;(c)l:]mad YaniNo oo
N 3 *e e (‘mixmm

o ktorat@gmail.com
Surat Elektromk_:ﬂt_emﬂ ggugglige E;g P
aman : www.inspektorattemanggungkab.g




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
INSPEKTORAT

LAPORAN HASIL REVIU

ATAS
RENCANA KERJA (RENJA) PERANGKAT DAERAH

KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2023
PADA
KECAMATAN JUMO
KABUPATEN TEMANGGUNG

Nomor : R/101.LHR/700/003/V1/2022
Tanggal : 10 JUNI 2022

——— —————————




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
INSPEKTORAT

LAPORAN HASIL REVIU

RENCANA KERJA (RENJA) PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2023
PADA
KECAMATAN JUMO
KABUPATEN TEMANGGUNG

Nomor : R/101.LHRI700/003/V1/2022
Tanggal : 10 JUNI 2022




PEM
ERINTAIH KABUPATEN TEMANGGUNG
NSPEKTORAT

Jalan Jenderal Ah
mad
Yani Nomor 32 Temanggung Kode Pos Nomof 56216

. Telepo
gurat Elektronik : :emanggunglnspgy(“;%a‘) 492422 Faximij (0293) 491040
rat@gmail.com Laman wwwmgpe)Qmanemﬂnqgunqknh goid

. R/ 101.LHRI700/003VI/2
e : 022 Temanggung, 10 Juni 2022

1 (satu) eksemplar

Laporan Hasil Reviu i
perangkat Daerah Tahun szz)nzjg
pada Kecamatan Jumo

a:
K;‘Pa%amat Jumo
g

JUMO

prsama i:‘;::;;::"épaika” Laporan Hasil Reviu atas Rencana Kerja Badan /
e nanoﬂu'anga aerah Tahun 2023, Reviu dilaksanakan sesual peraturan
i o terkaits dengan hasil sebagai berikut:
q R|NGKASAN EKSEKUTIF
4 gerdasarkan ketentuan dalam Pasal 106 ayat (1) Peraturan Menteri

Cara perencanaan,
Tata Cara Evaluasi
D, Serta Tata Cara
ti tentang RKPD

glam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
pengendalian. dan Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Rancangan Peraturan Daerah tentang RPJPD dan RPJ[V'1
perubahan RPJPD, RPJMD dan RKPD, bahwa Peraturan Bupa
Kabupaten dijadikan sebagai:
~ Pedoman perumusan penyempurnaan Renj
p. Pedoman penyusunan Rancangan Kebijakan Umum APB
Rancangan Prioritas Plafon Anggaran Sementara Kabupaten.
Reviu Renja oleh APIP dilaksanakan sesuai dengan Peraturan Menteri
palam Negeri Nomor 10 Tahun 2018 tanggal 14 Maret 2018 tentang Reviu atas
Dokumen Perencanaan Pembangunan dan Anggaran Daerah Tahunan.
Reviu mencakup pengujian terbatas terhadap konsistensi dokumen Renja
dengan indikasi rencana program prioritas daerah dan permintaan keterangan
kepada instansi terkait. Reviu mempunyai lingkup yang jauh lebih sempit

dibandingkan dengan lingkup audit yang dilakukan sesuai dengan peraturan
terkait dengan tujuan untuk menyatakan pendapal atas rencana pembangunan

tahunan daerah.
Berdasarkan hasil reviu, dapat disimpulkan hal-hal sebagai berikut:
a. Renja disusun dan dilengkapi dengan dokumen yang memadai
Renja dengan sasaran Renstra.

b. Kesesuaian sasaran Rancangan Akhir
¢. Kesesuaian tujuan dan sasaran renstra, Renja, hasil evaluasi kinerja dengan

Kebijakan Nasional dan daerah,

a Perangkat Daerah Kabupaten.
D kabupaten serta




ian tujuan dq
Ko“sua n SBSaran
 penyelenggaraan lugag Pokok dap, ¢ ore, Renja denga
Keselarasan Program dan K i ungs Perangkay duerg hn ISu-lsu penting
o. P rogram/Kegiatan daja, Renja nR a
Program dan kegiatan
Y kegiatan pada RKpPp dalam Renj elaras
2) Program, Kegiatan dap, Pagu indikayj a3 dengan program
perbedaan antara Rep; alif pa

da Tap
Ja den, abel 4.1 g A
pada Renja sesuaj hagj| de gan Rkp Namy

ir

sk Verifikasi :
Forum Komuni asi akh
" e | xasl Interna| yang dituangk
Komkas! et Perangiat Daergh qnc " dalam Berta Acara Forum
g. Hasil Musrenbang te|ah dituangkan 2 :nggal 17 Pebryari 2022,
Hasil Musrenbang RKpp T Pada Beritg

Acara Hasil D it o
ahun 2023 asil Desk Verifikasi
tercermin dalam Renja tahyp, 2023, Pada tanggal 7 Febryari 2023 dan telah

v USy ¢
lan Hasi| MUSrenbang dengan

a telah 4

IV terdapat
N telah dilakukan perbaikan
engan Bappeda,

a. Peraturan Menteri Dalam N

egeri Nom,
Perencanaan, Pengendalian qap, E o

86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Valua

si Pembangunan Daerah, Tata Cara

b. Peraturan Menteri Dalam Negeri |

omor 10 Tahun 2018 tanggal 14 Maret

2018 tentang Reviu atag Dokumen Perencanaan Pembangunan dan
Anggaran Daerah Tahunan,

¢. Surat Kementqrian Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 700/1329/1J
tanggal 3 Juni 2022 Penyampaian Petunjuk Teknis Pelaksanaan Reviu
Dokumen Perencanaan dan Penganggaran Daerat; Tahun 2023

d. Surat Tugas Inspektur Kabupaten Temanggung Nomor 094/045/2022 tanggal
27 Mei 2022 perihal melakukan re

Viu Rencana Kerja (RENJA) Perangkat
Daerah Kabupaten Temanggung

Tahun 2023 dan Surat Tugas Inspektur
Kabupaten Temanggung Nomor 094/052/2022 tanggal 8 Juni 2022 perihal

melakukan reviu Rencana Kerja (RENJA) Lanjutan.
TUJUAN REVIU

Pelaksanaan reviu atas penyusurian dokumen perencanaan pembangunan dan
rencana Keuangan daerah Tahun 2023 bertujuan untuk memastikan bahwa
dokumen perencanaan pembanguan dan penganggaran daerah Tahun 2023
telah disusun sesuai dengan ketentuan, standqr, rencana, atau norma guna
meningkatkan kualitas dokumen perencanaan pembangunan dan penganggaran
_ daerah. L

Sasaran reviu Renja adalah sebagai berikut: S

ii dukung rancarngan akhir

a. Menguiji kelengkapan dokumen pen _

b Menguil kesesuaian rancangan akhir Renja, Renstra Perangkat Daerah dan

Rancangan Akhir RKPD.

7

— e ———————— e —_.



Menguji PENYUSUNAN substar; antar

b
G.UANG LINGKUP REVIU o fancangan akhjr Renja.
7 Renia Keca;patan Jumo KabupatEn Tem
pengujian atas kesesuajap, s aNQgung Tahyn 2023 -
8 gengan rancangan akhir Rkpp 9N akhir Renja Perangkat Daerah
b Pengun‘&(mt gtas [l)‘enyusunan Subst i
" perangkat Daerah. ansi antar BAB i i
MEropOLOGl REVIU rancangan akhir Renja
5 . Revu Renja pemgkat daeraht
peraturan Menteri Dalam Neger
2018 tentang Reviu atas pg
Anggaran Daerah Tahunan.
~ Reviu dilaksanakan dengan men
: melakukan penelaahan atag o ke Feieike meagunkuli £al

ahun 2 i

iN
kun?;nm 10 Tahun 2018 tanggal 14 Maret
N Perencanaan Pembanguran dan

jabat atau petugas yang terkajt. yang terkait serta wawancara dengan
~ Reviu dilaksanakan berdasarka
© Moo Vo s o 1 o o
Inspektur Kabupaten Temanggung Nomor 094/052/2022 tanggal 8 Juni 2022
B newkkan revid_ Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah
Kabupaten Temanggung Tahun 2023, dengan susunan Tim Reviu sebagai
berikut :
Penanggungjawab

. Eko Suprapto, S.H, M.M
Pembantu Penanggungjawab

. .G.A Ganggasari, S.T, M.M

Pengendali Teknis ¢ Ismadi, S.IP, M.Si

Ketua Tim : Hadi Khoirudin, S.P, M.M
Anggota : Yunia Sarlitawati, A.Md.Ak
Anggota : Nabilatul Ulya Fahrunnisak, S.M
Anggota : Meiga Muhammad Yusuf, S.M
Anggota . Toky Yuiiatma, S.E

Anggota : Siti Azizah Sofiati, S.Ak
Anggota : Thifal Suci Khairunnisa, S.Ak
Anggota : M. Gustafiandi Hilmi, S.E
Anggota : Gilar Grahani, S.E

Anggota . Latif Rahmawati, S.E

Reviu dilaksanakan selama periode dari tanggal 27 Mei 2022 s.d 7 Juni 2922
dan tanggal 8 Juni 2022 s.d. 15 Juni 2022,

8. GAMEARAN UMUM

- 2004 tentang Sistem
Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 20
Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014

T Wy s




2)

Penguijian atag o
a) Perumusan Tu

Berkaitan den )
dan pengum

Pula
Berdasarkan hasi
dengan d°kUlT\en
dengan kegjatay,
Penyusuan rep;

. Ja
data dan Informas; te

yu
datalinf
e

era ngkat

Nalisis Kesegyai

1) sun ’ :
Vi d‘”“lé\s»ain Renja, orientasi dan agenda kerja tim
u lkel - .
me;:‘gat?ahw;, Renja disusun telah dilengkapi
i dengaif', l?erupa SK tim penyusun Renja,
ormuli t b
daerah gan yar.. PongeNdalian  kebijakan

Tkait, an telah dilakukan pengumpulan

1an Kebijakan Na

1L an, pengyj sional Dengan Daerah
Pengujian atag hasil eya Jlan atas rumusan tujuan dalam Renstra,
gandrumusan tujuan dala:\as‘el:\l'ne”a pelayanan, kebijakan Nasional
erdasarkan rey; B
Analisis Kesesu\gil:\r(w1 C:bumen Renja diketahui bahwa Pengujian atas
telah selaras gen b J:an“renstra, Renja, hasil evaluasi kinerja dan
berikut 9 ebijakan Nasional dengan daerah, sebagai
No | Rumusan [ Hesi Evaicas—T—o-
Tujuan i aluasi Kebijgkan Rumusan
Dalam pe':efla Nasional Tujuan
Renstra ysnat %‘2;,':
1 Koo ————
;z?\';le‘llzgg{; zilec:malan Jumo | Kebijakan |1 Meningkak
faan a nasional an kualitas
Pelavan menqanlumkgn yang dan
kepa{ia @ | capaian indikator | diampu oleh | konsistensi
pelayanan: Kecamatan perencana
Masyarakat | 'a, Rata rata KM | Jumo lebih | an
dan Desa di Kecamatan | pada pembangu
yang b. Persentase menuangka | nan daerah
Berkualitas Realisasi n kebijakan |2. Meningkatk
Penerimaan nasional an kualitas
PBB melalui dan
c. Persentase penyusunan publikasi
Jumlah Desa | RKPD yang dokumen
yang dilakukan statistik,
Menyelesaikan | oleh perencana
RKP-Desa Kecamatan an tematik,
tepat waktu Jumo dan
d. Persentase Kabupaten peningkata
Penanganan Temanggun n kualitas
Laporan g. penelitian
Kejadian dan
e. Persenlase pengemba
Tempat |badah ngan yang
Kondisi Baik dilakukan
f. Persentase oleh
Pelanggaran Kecamatan
Disiplin Kepala Jumo
Desa dan 3. Meningkatk

\——...-. — e

N




g) SK Tim Penyusyn Renja,

Kesesuaian rancangan gy
1) Pengujian atag Kese:

2)

3)

4)

hir Rkp dengan RPIMD

sasaran Renstrg asaran Rancangan Akhir Renja dengan
S:;::: r;::cr;?,zg:\ev'u‘ifik:"?huf bahwa Pengujian atas Kesesuaian
Penanggulangan Bencang Dar:?a:‘egabn Sasaran Renstra pada Badan
Pengujian Atas Pen

Upaten Temanggung
YUsunan g ;
Rencana Kerja Ubstan

a) Berkaita i
) ok "mndgengan tim Penyusunan Renja, orientasi dan agenda
ol . n pengumpulan data/informasi'
er a\.ark.an hasijl reviy iketahyi hah
dilengkapi dengan doky ,

j N yang rnema
Penyusun Renja denga -
Pengerdalian ke N kegiatan seg

b'ijakan Penyusun '
telah dilakukan pengymet S enia perangkat daerah dan
b)  Pengujian atas QUmpulan data gap informasi terkait,

Kesesuajan Kebijakan Nasional Dengan

Renja disusun telah
dai, berupa SK tim
uai dengan formulir

uan, pengujian atas fumusan tujuan dalam
Rqutra, Pengujian atas hagj| evaluasi kinerja pelayanan,
kebijakar) Nasional dan fumusan tujuan dalam Renja
Berdasarkan reyiy dokumen Renja diketahui bahwa
Pengujian atag Analisis Kesesuaian tujuan renstra, Renja,
hasil evalyagi kine

ra dan telah selaras dengan Kebijakan
Nasional dengan d

aerah

(2) Perumusan Tujuan, Sasaran dalam Renstra, pengujian
dengan sasaran dalam Renja serta Isu-isu penting
penyelenggaan tugas fungsi perangkat daerah
Berdasarkan reviy dokumen Renstra dan Renja diketahui
bahwa Pengujian atas Analisis Kesesuian tujuan renstra,
Renja dan isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan
fungsi perangkat daerah telah selaras

Pengujian Atas keselarasan Program dan Kegiatan RKPD, Usulan Hasil

Musrenbang dengan Program/Kegiatan dalam Renja

Berdaasarkan hasil reviu diketahui bahwa

a) Prcgram dan kegiatan dalam Renja telah selaras dengan program
kegiatan pada RKPD :

b) Teegrdapat beberapa usulan yang tertuang pada Hasil Mu;renbang
Kecamatan pada yang telah dilaksanakan pada 7 Februari 2022.
Pengujian Atas Pagu Indikatif dan target Kmeng Program Keg.lat,an

Penyusunan Substansi Antar Bab Rancangan Akhir Rencana Kerja :

a) Pengujian Atas Penyelarasan Program Prioritas Daerah beserta

Pagu Indikatif pada Renja dengan Program/kegiatan dan Pagu
Indikatif RKPD

—— ——————— —————————————— .



b) Hasil Musrenbang
Verifikasi Hasi|

tanggal 7 Febryar 2023;

Mu

Dengan rincian Sebagai berikyt

telah
srenb.

dituangkan pada Berita Acara Hasil De::
4Ng RKPD di Kecamatan Tahun 2023 pa

Program/ T =TTt
Kegiatan Dalam| ()5, Program/
No [Rancangan Awg| Musrgn%:?\t Kegiatan Dalam| Keterangan
RKPD Renja Lo
Program Program “Program [ Program
Penunjang Penyelenggayaa penunjang Kerja sesual
Urusan N Jalan urusan
Pemerintahan | . Pembanguna Pemerintahan
Daerah N blok beten | daerah
Kabupaten/Kot dan
L) SO senderan A | A
Program uas  jatan | Program Usulan
Penyelenggara Jumo- penyelenggara | Musrenbang
an Ketitang an sesual
Pemerlnlahun - PD pemerintahan dengan
dan Pelayanan Pengampu; | dan pelayanan | peruntukan
Publik DPUPR publik wilayah
5 Pagu: Kecamatan
Rp€61.000.0 Jumo
Program 00 Program
Pemberdayaa pemberdayaan
N Masyarakat Program masyarakat
Desa dan penyelenggaraa | desa dan
Kelurahan __| n lalu lintas dan _kelurahan
Program angkutan jalan Program
Koordinasi - Penyediaan | koordinasi
Ketentraman perlengkap | ketentraman
dan Ketertiban an  jalan | dan ketertiban
Umum kabupaten | ymum
Program (penyediaa [ Program
Penyelenggara n penyelenggara
an Urusan perlengkap | g urusan
Pemerintahan an jalan di | pemerintahan
Umum jalan | umum
Program kabupaten) [Brogram
Pembinaan PD pembinaan
dan Pengampu: | gan
Pengawasan Dinas pengawasan
Pemerintahan Perhubung | pemerintahan
Desa an desa
Pagu:
Rp300.000.
000

S) a) Pengujian Atas Penyelarasan Program Prioritas Daerah beserta Pagu

Indikatif pada Renja dengan Program/kegiatan dan Pagu Indikatif
RKPD
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rencana Kerja (RENJA) Per: 2022 tan ugas Inspektur Kabupaten

ngkat D 2 perihal melakukan reviu

4. DATAUMUM

Berdasarkan ketenty
Negeri Nomor 86 Tahun 201a;tgz|tzm Pasal 106 ayat (1) Peraturan Menteri Dalam
Evaluasi Rancangan Peratyran Da Ng Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan
Dacrah (en1ang RPJPD dan RPUMD, Serte e e oo PEreter
dan RKPD, bahwa Peraturan Bupati e érla Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD
a. Pedoman perumusan Penyempum:‘ang Rij\PD Kabupaten dijadikan sebagai.

b. Pedoman penyusunan Rancanden ?<ne b‘?r:a Perangkat Daerah Kabupaten.rt
Rancangan Prioritas Plafon Anggaran Sg;‘n :n Umum APBD kabupaten serta
: entara Kabupaten.

Ben;a perangkat daerah Tahun 2023 memuat permasalahan dan isu
strategis, kerangka ekonomi dan neuangan perangkat daerah, sasaran
pembangunan daerah, rencana program dan kegiatan disertai pagu indikatif
pendanaan kegiatan semua uiusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
daerah. Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 ini memuat perkiraan maju dengan
mempertimbangkan kerangka pendanaan, dan pagu indikatif, baik yang bersumber
dari APBD maupun sumber-sumber lain yang ditempuh dengan mendorong
partisipasi masyarakat.

Tahapan dan proses penyusunan Renje Tahun 2023 berpedoman pada
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja, Peraturan Daerah
Kabupaten Temanggung Nomor 18 Tahun 2020 tentang Tata Cara Pgnyusunan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangga
Menengah Daerah, Rencana Strategis Perangka.t Daerah, Renc:-mah K;rja
Pemerintah Daerah, Rencana Kerja Satuan Kerja Perangket Daera an

h Perencanaan Pembangunan Daerah, Peraturan Daerah
Pelaksanaan Musyawara

1

-




Kabupaten Temangg,
No

paerah Kabupate mor 5 7
pembangunan Jann Te anggmg N 2021 tentang P
o Peratu;gka Me”eﬂgah D Mor 3 Tahun ;"Ubahan Atas Peratyran
Cara Perencanaan a; Menter Dalg Bupaten T4 e aNg Rencana

' TeNgengy); G€ Nomey gg 7. 1994Ng Tahun 2018-
Evaluasi Raperda temang P w Evalyae: " 86 Tahun 2017 tentang Tata
RPJMD, dan RKPD Rep. . °' 0. a €1 Pembang

nean ' JMD, unan Daerah, Tata Cara
RKPD Kabupaten Ty, ® K812 Pemeringay o 1214 Cara Perubahan RPJPD,

u a .
tahunan pemenntap, daerahng Tahy . mer:rahk, yang selanjutnya disingkat
merupakan Perencanaan 4, . ahun 2 PéXan rencana pembangunan

Menengah Daerah (RPJMD) Ka:n

Rencana ;
delam penyusun‘;iq;;?a oah Dagrah (m qu”‘!rTahun 2018-2023,
a .
Daerah Kabupaten Teman;;s;::r::ngkat Daerah tejan d?::sjno 2:e:§:'a$=al atiran
Omor ! Feraturan

turan D

Peratu aerah KabUDaten i 5 Tahur 2021 tentang Perubzhan Atas
Pembangunan  Jangy, Meneng "0 Nomor 2 Tahun 2019 tentang R
Tahun 2018-2023, STEN%8h  Daeran " remangoung

Kabupaten
Varuris Undan p Temanggung
Daerah Pasal 264 ayat ¢

7 (5), men 2014, tentang Pemerintah
apabila berdasarkan hasil yebUtkaanJpD. RPJMD.danRKPDdapatdiubah

Perencznaan Tahun 2023

darj Re
sy UPaten Teman Ncana Pembangunan Jangka

geez:?:;:;r:afa menjad, pedoman kepak'rangkat Daerah yang telah ditetapkan
RKPD. gkat Daerah dan digunak
b. g:?;glitsD:}é?;h(gLr::égﬁgi bahwa Penyusunan rancangan awal Renja
hasil Renja Perangka Daer:hp?::u??;ga z:;anhgkgt Daerah, hasil evaluasi
Perangkat Daerah tahyn berjalan. ' asil evaluasi hasil Rerja

Pasal 127 ayat (1) mengatakan :
pPenyusunan Renja b
Perangkat Daerah bertujuan untuk me. nja berpedoman pada Renstra

R : . jamin kesesuaian antara program,
kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran, serta prakiraan maju yangp dis?usun
dalam rancangan awal Renja Perangkat Daerah dengan Renstra Perangkat
Daerah. (2) Berpedoman pada hasil evaluasi hasii Renja Perangkat Daerah
tahun lalu dan hasil evaluasi hagil Renja Perangkat Daerah tahun berjalan,
bertujuan untuk memastikan bahwa rumusan kegiatan alternatif dan/atau
kegiatan baru yang disusun dalam rancangan awal Renja Perangkat Daerah
dilakukan dalarn rangka optimalisasi pencapaian sasaran Renstra Perangkat
Daeran.

d. Pasal 129 Hasil perumusan rancangan awal Renja Perangkat Daerah, disajikan
dengan sistematika paling sedikit meinuat:
1) pendahuluan;
2) hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu;
3) tujuan dan sasaran Perangkat Daerah;
4) rencana kerja dan pendanaan Perangkat Daerah; dan




5) penutup.

eviu Renja Pe
tu:\n Menterji Dalarr?\nakat Daerah oleh Ap|p dilaksanakan sesuai dengan
pera €geri Nomor 19 Tahun 2018 tanggal 14 Maret 2018

iu atas Dokuy
entang Reviu a men Peren
-tr = hunan. Reviu mencakup Canaan Pembangunan dan Anggaran Daerah

daetah.

URAIAN HASIL REVIU
2 a. Kelengkapan dokumen Pendukung rancan,

: gan akhir RENJA
Rancangan akhir Renja telah

dilengkapi ¢ lain:
1) Renstra gkapi dokumen pendukung antara lai
2) RKPD;
3) Laporan evaluasj hasijl laks: - - oy
sebelumnya: Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Ta

4) Berita Acara Musrenbang
5) Berita Acara forum internal Perangkat D ;
6) Laporan hasil pe Diaker rer

ngendalian kebijak rencana kerja
Ferangkat Daerah; g R bidaiar o

7)  Peraturan Bupati Temanggung tentang Tugas pokok dan fungsi.
8) SKTim Penyusun Renja ? bl -

9) Berita acara verifikasi akhir rancangan Renja

Pengujian atas Kesesuaian sasaran Rancangan Akhir Renja dengan sasaran
Reristra

Berdasarkan hasil reviu, diketahui bahwa Pengujian atas Kesesuaian sasaran

Rancangan Akhir Renja dengan sasaran Renstra pada Kecamatan Jumo,
sebagai berikut :
No. Rumusan Sasaran Rumusan Sasaran OPD Ket
OPD Dalam Renstra Dalam Renja
1. | Meningkatnya Menggerakkan seluruh Sesuai
Kapasitas Kelembagaan | sumber daya yang dimiliki
dan Manajemen | oleh Kecamatan Jumo

Pemerintahan Desa Kabupaten Temanggung

dalam rangka
melaksanakan kegiatan

di Tahun 2023 secara
tertib waktu dan tepat
mutu

2. Meningkatkan kualitas
monitoring, evaluasi, dan
pengkajian atas
pelaksanaan program dan
kegiatan




z:;gunan Atas Penyusunan Substansi Antar BAB Rancangan Akhir Rencana

1)

2)

Berkaitan dengan tim pen o ia ti
i yusunan i i kerja tim
dan pengumpu!ar; data/informasi e ot o SR
gerdasar:a:' hasil reviu diketahui bahwa Renja disusun telah dilengkapi
ergan ko Umen yang memadai, berupa SK tim penyusun Renja,
ggggsguane?éar:jzn SGSU?:a dengan formulir pengendalian kebijaklan
! perangkat da i ngumpulan
date dan informasi terkait, Stal ttan tefeh chakAAD ERE

Pengujian atas Analisis Kesesuaian Kebijakan Nasional Dengan Daerah
g) Perumusan Tujuan, pengujian atas rumusan tujuan dalam Renstra.
pengujian atas hasil evaluasi kinerja pelayanan, kebijakan Nasional
dan rumusan tujuan dalam Renja
Berdasarkan reviu dokumen Renja diketahui bahwa Pengujian atas
Analisis Kesesuaian tujuan renstra, Renja, hasil evaluasi kinerja dan
:)o:a_r': s:elaras dengan Kebijakan Nasional dengan daerah, sebaga!
rikut :

I

e
No | Rumusan Hasil Evaluasi Kebijakan Rumusan
Tujuan Kinerja Nasional Tujuan
Dalam Pelayanan Dalam
Renstra | Renja ____|
1 | Terwujudnya | Kecamatan Jumo | Kebijakan 1 Meningkatk
Penyelengga | telah nasional an kualitas
raan mencantumkan yang dan ;
Pelayanan capaian indikator | diampu oleh konsistens!
kepada pelayanan: Kecamatan perencana
Masyarakat a. Rata rata IKM | Jumo lebih an
dan Desa di Kecamatan | pada pembangu
yang b. Persentase menuangka nan daerah
Berkualitas Realisasi n kebijakan [2. Meningkatk
Penerimaan nasional an kualitas
PBB melalui dan -
c. Persentase penyusunan | publikasi
Jumlah Desa | RKFD yang dokumen
yang dilakukan statistik,
Menyelesaikan | oleh perencana
RKP-Desa Kecamatan an tematik,
tepat waktu Jumo dan
d. Persentase Kabupaten peningkata
Penanganan Temanggun n kualitas
Laporan g. penelitian
Kejadian dan
e. Persentase pengemba
Tempat Ibadah ngan yang
Kondisi Baik dilakukan
f. Persentase oleh
Pelanggaran Kecamatan
Disiplin Kepala Jumo
Desa dan 3. Meningkatk




. Parsentase

. Persentasc

P——

Perangkat
Desa/Keluraha
n

Jumlah Desa
yang
Menyelesaikan
APB-Desa
Tepat Waktu

Kepemilikan
KTP-E| cli
Kecamatan
(Indikator
dengan slatus
akan tercapai)

an__ tertib
adminisiras
Lonnuuooh
aan
oerkantora
dan
pelaksanaa
n kegiaian

di
Kecamatan
Jumo
dalam
rangka
akuntabilita
s kinerja
Kecamata—nJ
_| Jumo

b) Perumusan Szsaran

Berdasarkan ‘reviu dokumen Renja dike
atas Analisis Kesesuaian tujuan renstra, sasaran da
dan sasaran dalam renja telah sesuai dengan rinci

berikut:
Rumusan
No Tujuan Rumusan
Dalam Sasaran Rensltra
Renstra
1 Terwujudnya | Meningkatnya
Penyelengga | Kapasitas
raan * | Kelembagaan dan
Pelayanan Manajemen
kepada Pemerintahan Desa
Masyarakal
dan Desa
yang
Berkualitas

L]

——
Menggerakkan

~| Meningkatkan

Rumusan Sasaran
dalam Renja

et

seluruh ~ sumber
daya yang dimiliki
oleh ~ Kecamatan
Jumo Kabupaten
Temanggung

dalam rangka
melaksanakan

kegiatan di Tahun
2023 secara tertib
waktu dan tepat
mulu

kualitas monitoring,
evaluasi, dan
pogaan alan
pelaksanaan
program
kegiatan

dan

4) Pengujian Atas keselarasan Program dan Kegiatan RKPD, Usdlan Hasil

Musrenbang dengan Program/Kegiatan dalam Renja
Berdasarkan hasil reviu diketahui bahwa :

a) Program dan kegiatan dalam Renja telah selaras dengan program
kegiatan pada RKPD

—— - —————— ®

tahui bahwa Pengujian
jam renstra

an sebagai




b) Hasil Musre
g v ﬂbang t
\t;enﬁkas‘ Hasil Muareglah d “angkan Dad :
NG%al 7 Febyar 20532"0 RKPD & :,,Z,E:nta Acara Hasil Desk

tan Tahun 2023 pada
&%b A ;
Kae - ToUrany \ag%
egiatan g :
am
3 -\
g R““Cg;(cgg Awaj ‘ﬁﬂz\rzasu Programy
[ ‘ba
mm\\ \ng Reg;:"in Dalam Keterangan
F‘enUnjang grogram ot m
Urusary njnyele-"ggaraa pe‘:\?‘::\ Program '
Pe"\ennlahan alan slnd r{ ng Kerja sesuai
Daerah ’ se{rbanguna Pemerintaha
':abupaten/K°| daniok beton | daerah o
| Program——{  senderay
luag Pro——
::nyehnaaara Jumo. a0 Program Usulan |
Pemen‘nlahan - ggli!ang gnnvelenugara gﬁel;ﬁ:inbang
ga,; Pelayenan Pengampu Pemerintahan dengan
ublik DPUPR | 93" pelayanan | peruntukan
- Pagu: Publik wilayah
Kecamatan
e | &R 000,
Program 08661 0000 | Jumo
Pemberdayag Program
n Mas Pemberdayaan
Bess yare:jkal Program Masyarakat
Kelurahan b ﬁﬁg}llellgnlggaraa e —
| Relur U linta
Frogram angkutan ]:ladnan i;elurahan ™
Koordinasi - Penyedia S|
Ket, an | koordinasi
entramen Perlengkap ketent
dan Ketertiban a j o
n jalan | 4q ket
| Umum kabupaten u"?ume ol
Program (Penyediaa Program ="
Penyelenggara n
a9 Penyelenggara
an  Urusan Perlengkap | 5, urusan
Pemerintahan an jalan dj emerintah
oihad it Pemerintahan
— umum
Program kabupaten) o ram
Pembinaan PD 5
- bi
dan Pengampu: 32;? oliooi
Pengawasan Dinas pengawasan
gemerimahan ::mUbUNQ perr?erimahan
esa d
- Pagu: 4 g
Rp300.000.
000
5) a) Penguijian Atas Penyelarasan Program Prioritas Daerah beserta Pagu
Indikatif pada Renja dengan Programvkegiatan dan Pagu Indikatif
RKPD
|
6 1




i‘:‘f’::;sa?k: N hasil reviu diketahui bahwa terjadi kesalahan penyajian
i RK'p Derupa data nilai pagu indikatif renja setelah desk dan nilai
pag Kabupaten Temanggung dengan rincian sebagai berikut

Mg‘::&%l,\“NDZENJA [ RANCANGAN RKPD AWAL
M AMATAN .:uK RENJA SETELAH KABUPATEN
“TAHUN 2023 MO DESK KECAMATAN TEMANGGUNG
et JUMO TAHUN 2023 TAHUN 2023 |
Bid sa Urusan/ Urusan/
| a;\gums Bidangurus Bidang
Pagu an Urusan u
No | Pemerintah | - o 9¢ | Pemerintah | Pagu | Pemerintah Fag
an Daerah ndikatif Indikatif
2 (Rp) an Daerah, | Indikatf | an Daerah.
Dan P) (Rp)
B Dan (Rp) Dan
rogram/ Program/ Program/

Kegiatan e Kegiatan Kegiatan | _
Unsur 2.184 547 Unsur 2226 60 | Unsur 223242
Kewilayuha | .837 Kewilayaha | 7837 | Kewilayaha | 4796
n n n
Kecamatan Kecamatan Kecamatan

R e e e el ——=

» Dari tabel tersebut dapat diketahui bahwa nilai pagu Renja masih
berada di bawah nilai pagu RKPD.

» Dari data tabel tersebut tercatat selisih Rp 42.060.000,- atas pagu
indikatif Renja sebelum desk dan pagu indikatif Renja setelah desk.
Selisih nominal pagu tersebut dikarenakan adanya tambahan
komponen setelah desk Bappeda sesuai dengan Berita Acara Desk
dengan Bappeda dengan rincian sebagai berikut:

Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas

Harian 7.707.000
Pemeliharaan Gedung Kantor 25.278.000
Makan Minum harian pegawai 9.075.000
Total 42.060.000

b) Penguijian Atas Indikator Program dan Target Kinerja RKPD dengan

Renja .
Berdasarkan hasil reviu, diketahui bahwa indikator dan target kinerna

pada Bab VI RKPD dengan Rencana Kerja adalah : i
1) Program pada RKPD telah selaras dengan program pada Renja
2) Indikator Program dan target kinerja pada RKPD tidak tercantum

pada narasi Renja

Dengan rincian sebagai berikut :
RKPD RENJA {

: Target - Target | Ket.
Indikator Program Kinerja Indikator Program Kinerja | ~
Program Penunjang Program  Penunjang
Urusan Urusan Pemerintahan
Femerintahan Daerah
Daerah 1. Jumlah orang yang | 17/12
Kabupaten/Kota menerima gaji dan | orang/




Tersedia&nya.ﬁ 100 _
administrag) % Wnjangan ASN

2. Jumiah
r:‘t:angln. \;T:‘mjggz komponen in:t:i?s.i
list
g«:ar)\gkat daerah (ex b:a::;lung:n"::gi‘;
yang disediakan
3. Jumlan paket
bahan logistic | 12

kantor yang | paket
disediakan

4. Jumlah pakat | 12
barang cetakan dan paket
penggandaan yang
disediakan

S. Jumlah laporan | 12

fasilitasi kunjungan | lapora
tamu n

6. Jumlah laporan
penyelenggaraan 3
fapal  koordinasi | lapora
dan konsullasi | n
SKPD

7. Tersedianya
pakaian dinas 21

8. Jumiah laporan | orang
penyediaan  jasa | 12
surat menyurat lapora

9. Jumlah laporan | n
penyediaan  jasa
komunikasi, 12
sumber daya air | lapora
dan listrik  yang | n
disediakan

10.Jumiah laporan
penyediaan  jasa
pelayanan umum | 12

kantor yang | lapora
disediakan

11.Jumlah kendaraan
perorangan dinas
atau kendaraan
dinas jabatan yang | 10 unit
dipelihara dan
dibayaarkan
pajaknya
12.Jumlah gedung
kantor dan
bangunan lainnya | 1 unit
yang dipelihara/
direhabilitasi
13.Jumlah sarana dan
prasarana gedung
kantor atau
bangunan lainnya
yang dipelihara/ &
direhabilitasi

bulan
7
paket

7 unit

Program Program
Penyelenggaraan
Dan

Penyelenggaraan
Pemerintahan  dan Pemerintahan

- — - ————_—




e
Pelayanan Pubik [

R R

I ::;‘:r?ﬁ‘e 100% Pf'ayanan Publix
rahan sl oo | 12
kecamata di lingkatan lapora

n 100% dexhﬁlas n

2. Per§entase pelaksanaan
realisasi pelayanan
penerimaan PRg | kepada

masyarakat di
‘Wlayah
kecamatan

2. Jumlat laporan | 7
pelaksanaan lapora

s TN kewenangan lain | n

Program | ———|-—_Yang dilimpahkan |

Pemberdayaan Program

Masyarakat Desa dan Pemberdayaan

Kelurahan 100% Masyarakat Desa Dan

1. Persentase o Kelurahan
jumiah desa Jumlah laporan | 1
yang peningkatan lapora
menyelesaikar, °"’"‘;V"‘13 kegiatan | N
RKP-Desa pemberdayaan
waktu opaL | 100% masyarakat di wilayah

2. Persentase kecamatan
sarana dan
prasarana lokal | 100%
kelurahan
kondisi baik

3. Persentase
lembaga
masyarakat
kelurahan yang
aktif

Program  Koordinasi Program  Koordinasi

Ketengraman dan Ketentraman dan

Ketertiban Umum Ketertiban Umum

Persentase 100% 1. Jumlah laporan | 12

penanganan laporan hesil sinergisitas | lapora

kejadian dengan kepolisian | n

Negara Republik
Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan
Instansi Vertikai di
Wilayah
Kecamatan

2. Jumlah laporan 12
koordinasi/ sinergi | lapora
dengan Bl
PPerangkat
Daerah yang
tugas dan
fungsinya di
bidang
penegakan
Peraturan
Perundang-
undangan
dan/atau




__.\\
\1 ::epolisnan _l
b eQara R
i;rogram \\, Indonesia S
Uenyelenggaraan [ Program ————— Gax
Urr::amn Pemerintangn Penvelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Persentase tempay S
ibadah kondisi baik 80% 1 Jumiah Dokumen | 12
®Mua  Urusan | dokum
Pemerimahan en
yang Bukan
Merupakan l
ewenangan
Daerah dan
Tidak
Dilaksanakan
oleh. Instansi
Frouan P | Verika
dan Penqawasan Program Pembinaan
Pemerintahan Dess dan ~ Pengawasan
1. ersentass i Pemerintahan Desa
Pelanggaran i S 2
glsbplin kepala Sf:smen gzkum
esa
perangkat Difasilitasi
desalkelurahan 9 dalar‘n. .
2 Persenlase 100% ?:::mxslrasl
,yuaTwlgah desa Pemerintahan
) Desa
menyelesaikan 2. Jumlah 12
APE-Dssa tepat Dokumen yang | dokum
waktu Difasilitasi en
dalam rangka
Pengelolaan
Keuangan
Desa dan
Pendayaguna
| anAsel Desa |

Penguijian atas materi Berita Acara Hasil Forurn Komunikasi Internal dengan
Renja Perangkat Daerah

Hasil reviu menunjukkan bahwa hasil Forum Komunikasi Internal yang
dituangkan dalam Berita Acara

Internal Perangkat Daerah tanggal 17 Februari
2022 dan Berita Acara Musren

bang tanggal 7 Februari 2022 telah tercermin
dalam Renja tahun 2023,

Penyusunan substansi antar bab rancangan akhir Re

Dalam rangka menyusun Renja Perangkat Derah Tahun 2023 yang
memenuhi kaidah-kaidah dan kom

ponen perencanaan maka pepyusunan
Renja telah dibuat berdasarkan tahapan-tahapan sesuai ketentuan
perundang-undangan yang beriaku. Penyusunan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2023 dilakukan melalui kegiatan berikut:

nja
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1) Evaluasi capyis. ,.
Perangkat Dae

rah;
2) Analisis gamp

'nerja Ren.
ja ¢
ahun sebelumnya berdasarkan Renstra

aranu
) Ondis;
. ::::;:"s :“anCa‘ N kerg = Perangiay daerah,
4) 'S Kapasitag o N Nasional agraiy
5) Penelaahan ran 92N awgy I:;KDerangkat daerah;
6) Penelaahan Progra PD;
m/k

musrenbang: ®9iatan Yang bersentuhan dengan masyarakat /

7) Penelaahan e
aan ' iati

Pembangunan gag gy " eMmat, olisti, _integratit dan spasial

8) Perurnusan Permasal,

, Salg ;
analisa kekuatan. ke!emh:n Program kegiatan
9) Perumusan Prioritag pe Qunan daacas

Sistematika pen Reni
enja ) : <
jumiah BAB gj Peénjelasan sisfter;z::n 2923 ped e [va inkonsisten pada

isi i : _ a penulisan BAB | dengan umlah BAB
padaisi Narasi Renja sebagai berify. Ea

Perangkat daerah dengan
o, uang dan ancaman:
n

YUSunan

Sistematika Pen

I ulisan Bag | \\\_j
BAB | PENDAHULUAN . Isi BAB Pada Narasi

Y e MR reon
PELAKSANAAN PELAKSANAAN
RENJA KECAMATAN RENJA KECAMATAN
JUMO TAHUN 2020 JUMO TAHUN 2021
BAB | TUJUAN, SASARAN, BAB I TUJUAN, SASARAN,
PROGRAM,  pap PROGRAM, DAN
BAB IV PENUTUP BAB IV RENCANA KERJA DAN
PENDANAAN
BAB V PENUTUP
gx\

Setelah dilakikan konfirmasi kepada pihzk OPD, sudah dilakukan revisi pada

sistematika Penulisan dan tejap Sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017, sebagai berikut:

BAB | PENDAHULUAN

BAB Il EVALUAS| PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN JUMO
TAHUN 2021

BAB I TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BAB \ PENUTUP

3. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil reviu diketahui bahwa - -

Kesesuaian sasaran Rancangan Akhir Renja dengan sasaran Renstra.
Renja disusun telah dielengkapi dengan dokumen yang memadai

Kesesuaian tujuan dan sasaran renstra, Renja, hasil evaluasi kinerja dan
dengan Kebijakan Nasional dan dacrah,
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Keselarasan Program dap, Kegi
programVKegiatan dajam, Re:?a'ata” RKPD, Usulan Hasil Musrenbang dengan
ia -
it €giatan dajam, Renja telah
2) Program, kegiatan dan

Pagu indikatif terdapat pertedaan antara Renja
60080 RKPD. namun hal farseryg 1. diperbaiki oleh OPD dengan
mengacu pada hasil akpj, desk BAPPEDA
3) |nd'k-ft°rh?>’°9faf“ dan target kinerja pada RKPD fidak tercantum secare
qetal sehingga tl.dak'dapat dilakuian reviu secara mendalam
e. Hasil Forum Komunikas; Internal yang dituangkan dalam Berita Acara Forum
Internal Perangkat Daerah tangga) 17 Februari 2022 dan Berita Acara Hasil
Desk Verifikasi Hasil Musrenbang rkpp di Kecamatan Tahun 2023 pada
tanggal 7 Februari 2022 tgjah tercermin dalam Renja tahun 2023.
SARAN UNTUK TEMUAN YANG BELUM DITINDAK LANJUTI
——Nihil —

selaras dengan program kegiatan
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APRESIASI

5.
ktorat Kab
:::Paesama darjUF:::, ':Jr']emapgg(mg menyampaikan terima kasih atas bantuan dan
S rjna iR it ke dPelabatlpegawai pada Kecamatan Jumo Kabupaten
b nooa dapat mendui?_.r:a:‘:ya memberikan data/dokumen yang diperlukan,
Tahun 2023, g terlaksananya kegiatan raviu Renja Perangkat Daerah
Temanggung, 10 Juni 2022
An. Camat Jumo Kabupaten Tim Pereviu : .
Temanggung 1 < —
<a Sub Baciun Parencanaan dec : I.G.A Gangga Sari, S.T, M.M '
Keuangan 2.  Ismadi, S.IP, M.Si N
3. Hadi Khoirudin, S.P, M.M
— 4. Yunia Sarlitawati A.Md.Akémz
MARYONO 5.  Nabilatul Ulya Fahrunnisak, S.M &
NIP. 198504252010011003 6.  Meiga Muhammad Yusuf, SM M
vyt Toky Yuliatma, S.E @ :
8.  Siti Azizah Sofiati, S. AKX -
9. Thifal Suci Khairunnisa, S.Ak :\“‘J(
10. M. Gustafiandi Hilmi, S.E -&0\"
11.  Gilar Grahani, S.E
12.  Latif Rahmawati, S.E W
Mengetahui:

\/#~_  Pembina Tingkat |
~-  Nip:19650425 199803 1 003
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